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ATA SESSAO PLENARIA ORDINARIA N2 04/2019

DATA: 24 e 25 de outubro de 2019
HORA: as 11h do dia 24/10/2019; e as 09h do dia 25/10/2019.
LOCAL: nas dependéncias do Centro Administrativo do CRECI — 112 Regidao/SC,
localizado na Rua Fulvio Aducci, n® 1.214, Estreito, Floriandpolis/SC.
ASSUNTOS DE ORDEM DO DIA ---========mmm o e e e e e e e e e e e e
I. Execugao do Hino Nacional;
II. Verificacdo do Quorum; O diretor 2° secretdrio C.I. Almir Gustavo Oliveira,
cumprimentou a todos pela presenca, realizou a chamada, apontando a auséncia justificada
dos conselheiros efetivos: 1) Doris Eugénia Giese, 2) Eduardo Noboyuki Usuy, 3) Francisco
de C. Lemos, 4) Jodo Batista de Pinho Filho, 5) José Mauricio Ferreira Franz, 6) Pierre
Cardoso de Oliveira, 7) Rodrigo Giorgio Senese, empossando os conselheiros suplentes: 1)
David da Silva Melo, 2)Edmundo Ferreira Lima Junior, 3) Marcelo Oliveira da Silva, 4)
Vanessa Cristina Vidal C. Giese, 5) Maria Stela Bernardi, 6) Pedro Cleto De Freitas, 7) Otto
Arlindo Angelmann.
III. Leitura, discussao e aprovacao da Ata da Sessao Plenaria Anterior; O diretor 1°
secretario Almir Gustavo Oliveira tratou de alguns problemas havidos apontados quanto as
atas, informando que, devido a constantes reclamacdes, exime-se da responsabilidade pela
sua elaboracdo ou retificacdo, responsabilizando-se apenas pelo arquivamento e guarda. O
conselheiro C.I Admir Folle, questionou a demora no envio. A diretora 1@ tesoureira C.I.
Sandra R. M. Mostiack afirmou ter feito uma leitura atenta da ata, colocando suas
considerag0es, inclusive relatando que em sessdao plendria anterior aprovou-se a aquisicao
de nova delegacia para a regido norte, quando o diretor 1° secretario C.I. Almir Gustavo
Oliveira esclareceu que o item, V.1.33 - Reavaliacdo sobre a situacdo das Delegacias
Regionais de Blumenau, Joinville e Lages,” nao estava pautado para discussao e aprovagao e
sim para conhecimento, tendo a discussao ocorrido em assuntos gerais, motivo pelo qual
nao poderia haver votacdo e muito menos aprovacao. O 190 vice-presidente C.I. Lourenco
Henrique Oliva pediu a palavra e indagou a decisdao, lembrando que foi aconselhada a
aquisicdo pelo plenario, se assim fosse possivel, mas nao houve uma decisdo posto que o
assunto estava pautado apenas para conhecimento. O presidente C.I. Antonio Moser citou
que levou e entregou diretamente ao presidente do COFECI a solicitacdo de anuéncia da
aquisicdo de nova sede para a delegacia de Joinville, atendendo a sugestao do plenario,
recebendo do COFECI o deferimento e, consequentemente, ordenou a abertura de processo
licitatorio para aquisicao, contudo, diante da situacdo em que se encontra a atual delegacia e
a morosidade do processo licitatorio, a diretoria decidiu por autorizar a locacdo, com a
mudanga para novo endereco, até que o processo de aquisicao seja concluido. O conselheiro
C.I. Moacir Pasin resume o assunto declarando que tudo foi resolvido e esclarecido, que a
locacdo vem agilizar a mudanca até que a aquisicao seja perfectibilizada. O Conselheiro C.I
Marcelo Oliveira da Silva ponderou que o item aponta uma avaliagdo do plenario e ndao uma
decisdo por aquisicdo e locacao, mas aconselhada a aquisicao, sempre que esta possivel. O
presidente C.I. Antonio Moser encerrou o assunto informando o endereco da nova delegacia
de Joinville, o valor da locacdo e outros pontos do contrato. O diretor 2° secretario Wilson
Carvalho de Almeida, desaprovou o curto prazo para avaliacdo do planejamento anual pelos
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conselheiros. A leitura da ata foi dispensada neste momento, ficando para o final desta
sessao plenaria.
IV. Comunicacoes da Presidéncia; o presidente informa sobre a posse de uma nova
delegada adjunta do municipio de Criciima, seguindo o cerimonial, a C.I. Sra. Marilene
Terezinha Burato Bongiolo, prestou juramento de delegada e, em seguida, o Presidente C.I.
Antonio Moser empossou a referida corretora de imoéveis como Delegada Adjunta,
entregando-lhe pasta com material criado para colaborar com a nobre missao assumida.
Com a palavra, o presidente C.I. Antonio Moser cumprimentou a todos os presentes, pediu a
bencdo do Nosso Senhor Jesus Cristo, enfatizou a importancia dos assuntos tratados nesta
sessdo plenaria, a qual foi antecipada por forca das obrigagdes impostas pela Resolugdo
COFECI n.° 1425/2019, aprazadas para o fim de outubro.

V.1.1 Protocolo n.° 23441/2019 - Agendada a Sessdo Plendria e Turma Julgadora para os
dias 11, 12 e 13/11/2019; o presidente C.I. Antonio Moser informou sobre a realizagao de
sessdo plenaria e turma julgadora nas referidas datas;
V.1.2 Protocolo n.° 22401/2019 - Despacho sobre justificativas eleitorais
(Despacho anexo); O presidente fez a leitura do referido despacho, informando do
encerramento do prazo para apresentar as justificativas e que o valor da multa estabelecida
ficou em 25% da anuidade vigente.
V.1.3 Protocolo n.° 23436/2019 - Previsdao do valor da anuidade para 2020; O
presidente C.I. Antonio Moser informou que segundo previsao do COFECI, repassada a este
CRECI/SC, o valor da anuidade para o exercicio de 2020 ficou em R$ 652,00 (seiscentos e
cinquenta e dois reais).
V.1.4 Protocolo n.° 22400/2019 - Percentual devido quanto a Cota-Parte do
COFECI; O presidente C.I. Antonio Moser informou que o CRECI/SC vem adimplindo sua
obrigagao quanto a cota-parte, seguindo rigorosamente a Lei 6530, inclusive que recebeu do
procurador geral desta entidade um parecer sobre o percentual devido a pagar, opinando
pelo cumprimento da referida lei, pagando-se 20%. (Aguardar-se-a a manifestacdo do
COFECI quanto a auditoria para maiores informagoes).
V.1.5 Protocolo n.° 23263/2019 - Novo imdvel para Delegacia de Lages; foi
apresentado o imdvel proposto para a delegacia de Lages.
V.1.6 Protocolo n.° 23437/2019 - Pedido de demissdao do agente fiscal de
Blumenau; com as devidas explicagles, foi informado aos conselheiros sobre o pedido de
demissao do servidor Daniel Bruno Wachholz.
V.2 PARA DISCUSSAO E APROVAGAO:
V.2.1 Protocolo n.° 232692019 - Aprovacao dos processos de Inscricao (relacao
anexa); analisados os pedidos de inscricao deferidos pela COAPIN, estes foram aprovados
por unanimidade.
V.2.2 Protocolo n.° 23442/2019 - Realizacdo de novo concurso em 2020 para
contratacao de novos agentes fiscais (2 lotados na Delegacia de Balneario
Camborii, 1 lotado na Delegacia de Blumenau, 1 lotado na Delegacia de Lages,
com possibilidade de mais 1 para sede); feitos os apontamentos, fica aprovada a
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abertura de concurso publico para vagas que se fizerem necessarias para o0 bom andamento
da entidade, aprovado por unanimidade.
V.2.3 Protocolo n.° 23438/2019 - 32 Reformulacdao Orcamentaria do Exercicio de
2019 — Remanejamento de DotacOes; apresentada a reformulacdao, mencionando as
rubricas suplementadas (Material para Carteiras de Identificacao Profissional - R$ 15.000,00,
Horas Extras - R$ 5.000,00, Materiais de Higiene, Limpeza e Conservagao R$ 30.000,00,
Servicos de Medicina do Trabalho — R$ 10.000,00, Materiais de Expediente R$ 25.000,00,
Pecas e Acessorios para Veiculos - R$ 15.000,00, Jetons Conselheiros Efetivos e Suplentes
R$ 80.000,00 e Passagens Aéreas e Terrestres R$ 20.000,00) e as rubricas anuladas
(Locagao de Bens Mdveis, Maquinas e Equipamentos, Salarios, Diarias Colaboradores e
Diarias Conselheiros Efetivos e Suplentes), ponderou-se sobre a necessidade de se enviar
aos conselheiros os documentos com certa antecedéncia, viabilizando uma analise mais
profunda. O conselheiro Gelson fez a leitura do parecer do conselho fiscal, opinando pela
aprovacao da reformulacao orgamentaria do 3° trimestre. Aprovada por unanimidade. --------
V.2.4 Protocolo n.° 23439/2019 - Prestaciao de Contas do 3° Trimestre do
Exercicio de 2019; apresentada a prestacao de contas pela contadora, demonstrando o
confronto entre a receita e a despesa, o déficit orgamentario no valor de r$ 369.895,27,
porém, com superavit acumulado de R$ 2.385.858,05, assim feitas as ponderacoes pelos
conselheiros, o conselheiro C.I Vitor Leal demonstrou interesse em receber e analisar a
documentagao contabil e, por ter formagdo em gestao publica, colocou-se a disposicdo para
contribuir de alguma forma. O Diretor 2° Secretario C.I. Wilson Carvalho de Almeida
manifestou seu descontentamento com a nao disponibilizacdo antecipada das informacoes
contabeis, afirmou que foi informado de que ocorreu um dia antes desta sessao plenaria,
todavia, deixou claro que nao as recebeu. O conselheiro Gelson fez a leitura do parecer do
conselho fiscal, opinando pela aprovacao prestacao de contas do 3° trimestre. Aprovada por
unanimidade.
V.2.5 Protocolo n.° 23440/2019 - Planejamento anual com Proposta
Orcamentaria para o Exercicio de 2020; a contadora inicia a apresentacao da proposta
orcamentaria para o exercicio 2020, esclarece que as Receitas Correntes totalizaram R$
16.120.000,00 e Receitas de Capital R$ 950.000,00, despesas Correntes totalizaram R$
15.170.000,00 e Despesas de Capital R$ 1.900.000,00, assim sendo, a Proposta
Orcamentdria para o Exercicio de 2020 totalizou um valor de R$ 17.070.000,00. A
superintendente apresentou o plano de acao para o exercicio de 2020, pontuando cada um
dos projetos. O plenario elogiou o trabalho realizado pelas servidoras, parabenizando-as. O
conselheiro Gelson fez a leitura do parecer do conselho fiscal, opinando pela aprovacao do
planejamento anual com proposta orcamentdria, aprovado pela maioria dos presentes,
registrando-se o voto contrario do diretor 2° secretario C.I. Wilson Carvalho de Almeida, pela
nao aprovacao da proposta orcamentaria posto a impossibilidade dos conselheiros fazerem,
antecipadamente, uma andlise aprofundada desta e que nao consta previsao de cobrangas
de atrasados, classificando-a como mais do mesmo, contudo, votando pela aprovacao do
planejamento anual. O Presidente, por sua vez, destacou que a previsao de cobranca consta
do plano de acdo pra o exercicio 2020
VI. ASSUNTOS DE INTERESSE GERAL
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A superintendente Dra. Graziella Fermiano Soliman comunicou a reducdo do prazo de
entrega de credenciais, que na gestdao passada era de aproximadamente 180 dias e
atualmente é de 90 dias, informando que se segue trabalhando para reduzi-lo ainda mais. O
procurador geral Dr. Jodo Gualberto de Souza mencionou que o departamento juridico
trabalha com afinco nos processos judiciais para a reducao da inadimpléncia. A diretora
adjunta de fiscalizagdo C.I. Shaianne G. T Aragon apontou os resultados positivos da
fiscalizacao, informando sobre a fiscalizacao necessidade de se trabalhar nos fins de semana
no periodo de temporada de verdo. O presidente C.I. Antonio Moser encerra o 1° dia de
sessao plenaria agradecendo a presenca de todos. Em continuacao aos trabalhos, iniciando o
segundo dia de sessdo plenaria, o presidente C.I. Antonio Moser pediu a bencao de Jesus
Cristo na conducdo desta, relatou que a paz é uma aspiracdo aos que possuem boa vontade
e que a paz nao é a simples auséncia de guerra e sim um dom de Deus, declarou que tudo é
dom de Deus e que todo ser humano quer e tem direito de ser feliz, todavia, confunde o
“ser” feliz com o “ter”, quando, na verdade, estd totalmente relacionado com o “ser”,
ponderou ainda que todos partiremos como viemos ao mundo, ou seja, de maos vazias. O
diretor 1° secretario C.I. Almir Gustavo Oliveira tratou que serd necessario aprovar a ata
anterior, relatou o problema da sessdo plenaria de agosto, da falta de tempo para que os
conselheiros expusessem seus assuntos gerais, mencionou a importancia de se abrir a
palavra a todos para contribuirem e trazerem a conhecimentos fatos sobre suas respectivas
regides. O diretor 10 secretario C.I. Almir Gustavo Oliveira iniciou a discussao sobre as
correcoes da ata da sessao plenaria de agosto deste ano. A Diretora Sandra fez a leitura de
trechos da referida ata, apontando sua discordancia quanto ao descrito na ata anterior sobre
a locacao de imdvel para Joinville, relembrando que a opcao foi pela aquisicao. O diretor 1°
secretario C.I. Almir Gustavo Oliveira informou sobre a impossibilidade de aprovar assuntos
pautados para conhecimento ou em assuntos gerais. Os conselheiros pediram a palavra para
solicitar que ndo sejam mais discutidos assuntos irrelevantes para o conselho, com
apontamento de eventuais culpados, mas que sejam discutidos projetos e solucdes. O
conselheiro C.I Marcelo Oliveira da Silva coloca seu desejo de ver o CRECI/SC como
referéncia, solicitando que sejam deixadas as diferencas de lado. Analisada a ata anterior e
feitas as alteracoes, incluindo as linhas 141, 142 e 143 o seguinte texto: “Os conselheiros
sugeriram a aquisicdo de imoveis para as delegacias deste conselho, inicialmente para
Joinville, sempre que necessario e possivel, considerando as limitagbes orgcamentarias. ”,
aprovando a inclusédo do texto por unanimidade. O Conselheiro C.I. Anderson Libano trouxe
uma mensagem de reflexao, cuja conclusdo, resumidamente, cita-se: “nunca forme uma
opinido sem ouvir os dois lados; a verdade nao tem dono; o modo como se fala faz toda a
diferenca; seja bom e correto mesmo quando ninguém estiver olhando; ninguém é bom
demais, ninguém é bom sozinho e é preciso agradecer; fique vivo; fique inteiro; seja bom-
carater; seja educado; e aproveite a vida, com alegria e leveza. V4o em paz. Sejam
abencgoados. Facam o mundo melhor.” A conselheira C.l. Maria Stela pediu a palavra para
ressaltar a necessidade se ter mais membros nas comissdes para agilizar e concluir os
processos disciplinares, O conselheiro C.l. Rudimar confirmou a importancia de se estar em
harmonia e buscando os mesmos objetivos, colocando a necessidade de se buscar a
recuperagao do crédito, iniciando urgentemente a cobranga, mencionou desconhecimento
sobre a possibilidade de denunciar os corretores, que transmitira a informacdo na sua
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regido, pontuou sobre o0 banco de dados desatualizado, sendo necessario o
recadastramento, por fim, colocou que as discussdes ajudam a aparar as arestas e, com o
tempo, tudo se ajusta, compartilhando sua experiéncia pessoal de reconciliagado, dizendo
que eventuais desentendimentos precisam ficar no passado. O conselheiro C.l. Carlos
Chemin relatou que nao ira desistir e que honrarda o compromisso assumido com os
corretores, mencionou alguns problemas percebidos, sugerindo dar autonomia aos
departamentos para resolverem os problemas imprimindo rapidez na execuc¢ao dos projetos
e resultados esperados, questionou a demora na implantagao do projeto 0800, entre outros
assuntos. O conselheiro C.I. Nilson ressalta a importancia de estabelecer prazos para a
execugao dos projetos, solicitou a inclusao da cobranga dos recebiveis atrasados através de
cartdes de crédito no plano de agao, demonstrou preocupacgao sobre a emissao dos boletos
para o exercicio de 2020, indagando a capacidade do departamento do T.| para concluir
esta tarefa e a necessidade de se atualizar o organograma. O Conselheiro C.I Adolfo
informou sobre a nova sede da Delegacia de Lages, solicita que o planejamento estratégico
e plano de agdo sejam bem claros para que todas as propostas sejam executadas. O
conselheiro C.l. Admir Folle questiona as auséncias do conselheiro Pierre, o presidente
informa que este esta com problemas de saude e tdo logo se reestabeleca, retornara aos
trabalhos. A diretora 12 tesoureira Sandra R. M. Mostiack expds sua preocupagdo com a
auséncia do diretor 2° tesoureiro, pontuando que ndo tem um substituto caso necessite
viajar ou até mesmo se vir a adoecer. O conselheiro C.I. Admir Folle solicita a inclusao do
referido assunto na pauta, para que seja eleito outro diretor 2° tesoureiro, encerrando sua
fala mencionando com textos biblicos dispostos no capitulo de apocalipse e com as palavras
do rei Saloméo, finalizando com a frase: “Deus ha de trazer a juizo e as claras tudo o que
esta oculto.” Foi apresentado o certificado de credenciamento pela assessora de
comunicagao, Camila Latrova. O conselheiro C.l. Moacir Pasin fala que permanecera como
conselheiro e que o caminho é a democracia, que se colocou e segue se colocando a
disposicdo desta diretoria, dispondo-se a levar as necessidades do CRECI/SC a sesséo
plenaria do COFECI para discutir esses assuntos com o presidente Jodo Teodoro, encerra
dizendo que devemos aproveitar mais a vida. O conselheiro C.I Gelson busca algum erro
nesta gestdo e ndo encontra, percebendo uma certa ansiedade e faz referéncia as pessoas
boas eleitas para compor a diretoria, mencionando o diretor 1° secretario C.I. Almir Gustavo
Oliveira e a diretora 1?2 tesoureira C.I. Sandra R. M. Mostiack como pessoas excelentes.
Com a palavra a conselheira C.l. Simone fala que conheceu a diretora 12 tesoureira C.I.
Sandra R. M. Mostiack e o presidente C.I Antonio Moser através do sindicato e que se
colocou a disposicdo para composicdo da chapa, relatou que esta disposta a ajudar,
solicitando investimento em formagido para constante atualizagao profissional e incluséo
deste assunto em pauta de proxima sessao plenaria. O conselheiro C.I Marcelo Oliveira da
Silva questiona se ndo pode haver remuneragdo aos membros das comissdes de trabalho
que tanto se dedicam deixando seus escritérios em prol do CRECI/SC. O diretor 2°
secretario C.I. Wilson Carvalho de Almeida deu ciéncia aos presentes do pedido de
exoneragao do 1° vice-presidente Lourenco H. Oliva, o qual felizmente reconsiderou em
seguida, também cobrou andamento da execugao das decisdes do plenario, referindo-se ao
organograma, ao coédigo de conduta, locagdo de veiculos, entre outros, pontuou a
necessidade de se nomear outros diretores adjuntos e delegados, ainda que de gestdes
passadas, para cooperar com essa gestao, cobrou a homenagem ao vereador Miltinho que
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ainda ndo aconteceu, frisando a importancia deste acontecimento, cobrou a relevancia de se
contratar o 0800, pedindo sinceras desculpas pelo tom dos apontamentos do dia anterior,
dirigindo-se ao presidente C. I. Antonio Moser, cogitou sobre a possibilidade de colocar a
disposicédo do presidente o cargos de diretor 2° secretario, contudo, que nao desistiria das
prerrogativas de conselheiro efetivo. A superintendente trouxe ao conhecimento de todos,
que muito se trabalhou e se organizou o CRECI e que este arduo trabalho n&o é visto,
entretanto, € muito necessario e toma um largo e precioso tempo, informa ainda que
nenhum projeto esta sendo negligenciado, que infelizmente ndo se consegue dar agilidade
que se gostaria, tendo em vista a necessidade de, previamente, organizar a entidade. A
assessora de comunicagao Camila apresentou o site e todas as informagdes presentes no
site, fotos das solenidades, matérias publicitarias, atos, prestacdo de contas, produtividade
da fiscalizagdo, processos licitatérios em andamento, andamento dos processos de
credenciamento, informagdes sobre o Convénio Caixa para venda de imdveis recuperados,
entre tantas outras informagdes. Dada a palavra ao conselheiro C.I. Jodo Emerton, também
diretor tesoureiro do Sindimdveis, este mencionou as atribuicbes do CRECI e do sindicato, o
primeiro credencia e fiscaliza e o segundo cuida dos corretores, prestando assessoria em
varias frentes. O 2° vice-presidente Carlos Augusto enaltece o trabalho do Sindimoveis,
pontuando que todos os beneficios disponibilizados aos corretores de imoéveis foram
conquistados pelo referido sindicato. O procurador geral tratou da impossibilidade de
disponibilizar forma e descontos diversos dos estabelecidos pelo COFECI quanto aos
débitos dos corretores, solicitando compreensdo, pontuou ainda sobre o0s processos
licitatérios em andamento, parabenizando o trabalho do conselho fiscal, de todos os
servidores e diretoria, ressaltando a importancia da unidade dos conselheiros, colocando-se
a disposicao de todos. A diretora 12 tesoureira C.I. Sandra R. M. Mostiack colocou que se
sente no direito de fazer seus apontamentos quanto a pauta e a ata, relata ter se
incomodado com o e-mail transmitido pelo diretor 19 secretario C.I. Almir Gustavo Oliveira a
todos os conselheiros, o qual ndo recebeu, falou que se empenha na realizacdao do seu
trabalho, agradeceu a contribuicdo dos conselheiros, dos delegados, do conselho fiscal, dos
servidores, da superintendente e de toda a diretoria. O diretor 1° secretario C.I. Almir
Gustavo Oliveira ratifica os agradecimentos da diretora 12 tesoureira C.I. Sandra R. M.
Mostiack e afirmou que sempre ird colocar seus assuntos, solicitou respeito a hierarquia
deste conselho, declarando que permanecera no cargo, ainda que dificuldades se
apresentem. solicitando ainda que a superintendente providencie os relatérios de cada
departamento para que sejam apresentados na proxima sessao plenaria, pontuou a
importancia da aproximacao com os nucleos, cdmaras e associacbes de corretores de
imdveis por serem as entidades regionais com potencial para indicar novos membros para
agregar valor a esta gestdo, ressaltou que respeita a todos, inclusive suas opinides, mas que
nao é obrigado a concordar com as mesmas, declarando: “somos diferentes, pensamos
diferente, mas sempre manifestarei minha opinido” ressalvou que nao sera subordinado as
imposi¢cdes com as quais discorda, pedindo que seja possivel trabalhar todos unidos com
respeito e razoabilidade, com mais maos para executar o trabalho e pessoas capacitadas
para fazé-lo, frisando: “sejamos agentes das mudancas que nos propusemos realizar’,
ressaltou a importancia de evoluir na comunicacao interna, buscar consenso nas decisdes
com respeitabilidade e harmonia. O presidente C.I. Antonio Moser inicia sua fala
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agradecendo a diretoria, aos colaboradores e a todos os presentes, relatando que o conselho
faz um trabalho espetacular, de maneira conjunta e excelente, agradecendo pelo trabalho
exercido pelos conselheiros fiscais, parabenizando-os, pontua a importancia do debate e da
manifestacdo, mas que esteja voltada para unidao, complementando que exército dividido
nao vence a guerra e que lutando é que chegaram ao CRECI/SC. O presidente apresentou 3
pilares da vida, o criador do universo, a consciéncia e a familia, mencionando um pouco de
sua trajetdria até o dia de hoje, que a luta o privou do seu convivio familiar, que prometeu
a sua familia que seriam os Ultimos trés anos dedicados em favor da classe de corretores de
imdveis, que ao final desta gestdo, encerrard suas atividades como diretor e conselheiro;
colocou ainda que, se os conselheiros entenderem que o presidente atual ndo esteja fazendo
um trabalho a contento, que comunique e solicitem a substituicdo, visto que seu desejo é
fazer um trabalho com muito empenho e ética, ressaltou a importancia dos corretores de
imdveis , a classe movimenta o mundo, pediu desculpas aos que se incomodam com sua fala
constante enaltecendo a Deus, confirmou seus motivos para reconhecer a existéncia de Deus
e que entende importante menciona-lo sempre, citou a fala da superintendente, sobre o
andamento dos trabalhos e finalizou pedindo que todos tenham a certeza de que esta sendo
feito.
VII. ENCERRAMENTO; O presidente agradece a presenca, deseja bom retorno aos seus
lares, que Deus os abengoe e os guarde e que o Espirito Santo os ilumine sempre e nada
mais tendo a relatar, eu, Graziella Fermiano Soliman, redigi a presente ata, o Diretor 1°
Secretario C.I. Almir Gustavo Oliveira, assinou juntamente com o senhor Presidente. --------

Floriandpolis, 25 de outubro de 2019.

C.I. ANTONIO MOSER
Presidente

C.I. ALMIR GUSTAVO OLIVEIRA
Diretor Secretario



