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ATA REUNIAO ORDINARIA DE DIRETORIA N° 004/2020

DATA: 06 de fevereiro de 2020
HORA: 10h
LOCAL: Nas dependéncias da Sede do CRECI-SC no Edificio A&A Philippi
Business Center, localizado na Rua Fulvio Aducci, 1214, 11° andar, Estreito,
Floriandpolis/SC.

Convocados através do Oficio Convocagcao Reuniao Ordinaria de Diretoria n°
004/2020 do dia 31 de janeiro de 2020

PRESIDENTE ..ot ANTONIO MOSER
1° VICE-PRESIDENTE ... LOURENCO HENRIQUE OLIVA
2° VICE-PRESIDENTE .......cccoovveeeeen. CARLOS AUGUSTO NASCIMENTO DA SILVA
DIRETOR 1° SECRETARIO ......ccccooveveveieeeeeeeieeeee ALMIR GUSTAVO OLIVEIRA
DIRETOR 2° SECRETARIO .......cccooveveveerree. WILSON CARVALHO DE ALMEIDA
DIRETORA 12 TESOUREIRA ......coociiiiiiiiiieeeee SANDRA R. MARTINS MOSTIACK
PROCURADOR ... DR. JOAO GUALBERTO DE SOUZA
SUPERINTENDENTE ... GRAZIELLA FERMIANO SOLIMAN

L. VERIFICACAO DO QUORUM;

Por solicitagao do presidente, C.l. Anténio Moser, o Diretor 1°Secretario, C.I. Almir,
fez a verificagdo do “quérum”, O Presidente iniciou os trabalhos com a seguinte
mensagem: Agradecendo ao nosso Pai Celeste. “Qual o segredo das pessoas
felizes? Talvez é estarem sempre tdo ocupados pensando nos outros que ndo tem
tempo para pensar em si mesmas.Diretor 1°Secretario Almir inicia com a seguinte
mensagem "Avida na terra € uma passagem, o0 amor uma miragem, mas a amizade
é um “fio de ouro” que s6 se quebra com a morte. Vocé sabe? A infancia passa, a
juventude segue, a velhice substitui, a morte a recolhe, a mais bela flor do mundo
recolhe sua beleza, mais uma amizade fiel dura para eternidade”. Autor Chico
Xavier.
Il. ASSUNTOS GERAIS:

Presidente Antonio Moser faz a leitura do oficio do Conselho de Floriandpolis,
Solicitar a divulgagéo e patrocinio da 62 Conferéncia da Cidade de Florianépolis que
ocorrera no periodo de 04/02 a 14/03/2020. Ainda com a palavra foi atendido o
requerimento da isengdo de tarifa de pedagio da empresa AUTOPISTA LITORAL
SUL S.A — Trecho Curitiba/Palhoga. Faz a leitura do oficio-circular COFECI
n.°008/2020 Compartilhamento com depdsito de 80% da receita em conta CRECI e
20% na conta COFECI, as informagdes somente nos chegam por meio do “relatério
de retorno” no final de cada més. Entretanto necessitamos que tais informacdes
sejam diarias e permanentes.
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lll. LEITURA, DISCUSSAO E APROVAGAO DA ATA DA SESSAO ANTERIOR; a
leitura das atas sera aprovada na proxima reunido ordinaria de diretoria. -----------------
IV. ORDEM DO DIA
IV.1.1. Processo n.° 2020.00.58.00810 COFECI N° 114/2020 Encaminha 300
jogos de selos de avaliador; Diretor Almir faz leitura do oficio do COFECI, dando
conhecimento
IV.1.2. Processo n.° 2020.00.58.00976 Oficio Circular COFECI 0009/2020 Novo
Portal COFECI; Diretor Almir apresenta aos diretores o novo portal
IV.1.3. Processo n.° 2020.00.58.00978 Portaria COFECI N° 001/2020 Nomeia
Conselheiros Federais para comporem as Camaras Recursais Gestao
2019/2020. Diretor faz leitura da portaria, dando conhecimento.
IV.1.4. Processo n.° 2020.00.58.00991 Codigo de Etica; Diretor Almir informou
que funcionarios estdo levando filhos para setor de trabalho e fumando em locais
inapropriados em Delegacias, e solicita que estes itens sejam incluidos no cédigo de

V.2 Para Deliberagao e Aprovacgao:
V.2.1. Processo n.° 2020.00.58.00694 Revista COFECI, disponibiliza pagamento
gratuito e uma pagina extra no valor de R$2.500 reais; a diretoria decide adquirir
uma pagina além da disponibilizada gratuitamente, cujos assuntos das matérias
serao primeiro ano de gestdo e mulher corretora. Aprovado por unanimidade. ---------
V.2.2. Processo n.° 2020.00.58.0000684 Concurso Publico; A diretoria decidiu
pela reformulacdo do planejamento apresentado pela superintendente em conjunto
com os departamentos e, posteriormente, retorne o assunto para apreciacdo da
diretoria. Aprovado por unanimidade.
V.2.3. Processo n.° 2020.00.58.00688 Contratagcao de empresa de Recursos
Humanos; retirado de pauta.
V.2.4. Processo n.° 2020.00.58.00689 Resposta do Oficio COFECI 076/2020
Referente ao OF. PRES. 006/2020; a diretoria decidiu solicitar do juridico um
parecer
V.2.5. Processo n.° 2020.00.58.00982 Andamento dos processos
administrativos disciplinares; a superintendente informou que os processos ja
foram abertos e estdo em fase de apresentacado de defesa.
V.2.6. Processo n.° 2020.00.58.00986 Controle da Contabilidade quanto a
regularidade de pagamentos vinculados aos contratos; a diretoria decide fazer
um levantamento dos contratos.
V.2.7. Processo n.° 2020.00.58.00985 Implantacao de Central de Atendimento; a
diretoria decide realizar um levantamento para possivel contratacdo de empresas
call center, retornando a reunido de diretoria. As 16:00 o 2° Secretario Wilson
Almeida informa que precisara se ausentar
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V.2.8. Processo n.° 2020.00.58.00987 Sessao Plenaria-Atualizagao- pauta/ata
Iconfirmagdes/turmas julgadoras; diretoria decide os assuntos a serem pautados.-

V.2.9. Processo n.° 2020.00.58.00992 Padronizagcao para os audios e gravagoes
de RD e SP; A diretoria decide pela guarda dos audios das reunides de
diretoria e sessao plenarias, em pen drive que ficara em envelope lacrado,
assinado pelo 1° secretario Almir, Presidente Antonio Moser e superintendente
sob a guarda desta. Os audios das reunides do més serdo guardados em um unico
pen drive, totalizando em 12 meses, 12 pen drives guardado em 12 envelopes
lacrados. Aprovado por unanimidade, registrando-se a auséncia do 2° Vice-
Presidente Carlos Augusto na votagao deste item.
V.2.10. Processo n.° 2020.00.5801041 Analise da documentagao para indicagao
de Delegado; a diretoria decide pela nomeagédo, como Delegado de Tubarédo C.I.
Vilson Back.
V.2.11. Processo n.° 2020.00.58.01071 Utilizacao dos carros locados e conserto
carros usados diretoria solicita a presenga do Dr. Felipe para esclarecimentos do
andamento dos leildes, com o uso da palavra o0 mesmo informa que o pregédo sera
no dia 26/02/2020.

V.2.12. Processo n.° 2020.00.58.01081 Relato Integrado - dados
imprecisos para conclusao. Retirado de pauta.
V.2.13. Processo n.° 2020.00.58.01129 Nova loja para Delegacia de Lages.-
A diretoria decide que seja realizado levantamento de outras salas térreas para
atender a delegacia de Lages. Sendo que o imdvel apresentado pela Delegada
Juliana, ndo foi aprovado em funcdo da necessidade de reforma prévia pela entidade
para instala-se no imovel. ------==-mmmmmmm oo
V.2.14. Processo n.° 2020.00.58.01088 Sistema Gestor e Sistema Conselho.

Diretor Almir esteve na sede dia 04/02/2020 para tratar assuntos do conselho e ver o
tamanho do estrago causado pela migracao desastrosa, em minha opiniao e contra
minha vontade, realizada em novembro/2019, inclusive sumariamente decidida pois
nao passou em RD. Eis que o programador nao estava, a tarde foi para casa
trabalhar. Confesso que ndao entendo mais nada que esta ocorrendo dentro deste
conselho. O programador agora pede um estagiario para auxiliar, ndo que isso esteja
errado. Mas é queimar dinheiro em algo virtual. Esta diretoria decidiu em ultima RD
por mudar o sistema devido aos transtornos, sendo repetitivo, quando ocorreu a
migracao do sistema BrConselhos para o gestor cedido pelo RS em novembro/2019
apenas secretaria e financeiro. Onde ambos até hoje tem problemas e dados
inconsistentes. Diretora Sandra faz leitura de e-mail enviado no dia 20/11/2019 pela
superintendente informando sobre o ataque no sistema. Apds ponderacdes sobre o
sistema, a superintendente apresentou a andlise realizada juntamente com os
coordenadores e programador, na qual se avaliou inviavel o retorno ao BRConselhos,
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restando apenas 2 outras opgOes: contratar novo sistema ou finalizar o sistema
Gestor. A Diretoria analisou cada opgao, decidindo permanecer com o sistema Gestor
conforme sugestdo que segue: 1) contratar um estagiario para escrever testes,
evitando que o sistema va para producdo com inconsisténcias; 2) foi informado que
o programador Daniel ja passou o cronograma de conclusdo com prazo maximo de
sessenta dias — dois meses); 3) Concluir a migracao, contando-se com mais um
més de imprevistos, em noventa dias, totalizando trés meses, ou seja, no inicio de
maio; 4) Liberar o inicio da utilizacdo da totalidade do sistema Gestor em maio; 5)
revisar dados no sistema, verificando-se os 65000 cadastros em todos os sistemas
anteriores (Fox, MSI, BR), contando-se com 3 estagiarios, e verificar todos os
sistemas, eliminando a necessidade de se consultar sistemas anteriores e eliminando
inconsisténcias, no prazo de cento e vinte dias - setembro) (considera-se realizar
esta tarefa de outra forma, com robds); 6) banco de dados 100% revisado em
setembro/2020; 7) Preparar documentagdo com informagbes basicas para
gerenciamento do setor de programacao — regra de negocio — para que qualquer
profissional dé seguimento ao desenvolvimento e melhorias. Aprovado por maioria,
com voto dissidente do 1° vice-presidente Carlos Augusto Nascimento e Silva. --------
VI. ENCERRAMENTO
Assim, nada mais havendo a tratar, o senhor o Presidente Antonio Moser, agradeceu
a presenca de todos e declarou encerrada a Reunidao de Diretoria. Eu, C.I. Almir
Gustavo Oliveira, Diretor 1° Secretario, lavrei a presente ata, a qual foi digitada pela
assessora Keiciana Meireles e a assinei juntamente com o Presidente.

Floriandpolis, 06 de fevereiro de 2020.

Almir Gustavo Oliveira Antonio Moser
Diretor 2° Secretario Presidente
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ATA REUNIAO ORDINARIA DE DIRETORIA N° 005/2020

DATA: 13de fevereiro de 2020
HORA: 10h
LOCAL: Nas dependéncias da Sede do CRECI-SC no Edificio A&A Philippi
Business Center, localizado na Rua Fulvio Aducci, 1214, 11° andar, Estreito,
Florianépolis/SC.

Convocados através de Oficio para Reunidao Ordinaria de Diretoria n°005/2020
do dia 07 de fevereiro de 2020

PRESIDENTE .o ANTONIO MOSER
1° VICE-PRESIDENTE ... LOURENCO HENRIQUE OLIVA
2° VICE-PRESIDENTE .......ccocciiee CARLOS AUGUSTO NASCIMENTO DA SILVA
DIRETOR 1° SECRETARIO ......ccocooveeeereieeceeeeeeee, ALMIR GUSTAVO OLIVEIRA
DIRETOR 2° SECRETARIO .......cccoovevevereerae. WILSON CARVALHO DE ALMEIDA
DIRETORA 12 TESOUREIRA ..o, SANDRA R. MARTINS MOSTIACK
PROCURADOR ....ooiiiiiiiiieeecee e DR. JOAO GUALBERTO DE SOUZA
SUPERINTENDENTE ... GRAZIELLA FERMIANO SOLIMAN

l. VERIFICAGCAO DO QUORUM:;
Por solicitacdo do presidente, C.l. Anténio Moser, o Diretor 1°Secretario, C.I. Almir
Gustavo Oliveira, fez a verificagdo do “quérum,” o qual confirmou a presencga de
todos convocados. O Presidente iniciou os trabalhos com a seguinte mensagem:
“Quando lidamos com pessoas que consideramos dificeis ou aparentemente
impossivel de se trabalhar devemos pedir a Deus para nos ajudar a ver as coisas
sob a perspectivas delas. Pode fazer toda a diferenca’.
Il. ASSUNTOS GERAIS: O Diretor 2° Secretario C.I. Wilson Almeida sugere que
seja realizada Sessdo Plenaria em outras Regibes promovendo integracdo e
aproximagao dos Corretores de Imdveis, autoridades regionais e a sociedade em
geral. O Presidente ressalta a importdncia de se realizar a Sessdo Plenaria
itinerante, solicitando que o assunto seja trazido a pauta, inclusive que venha com
sugestéo de locais com grande representatividade. Também foi sugerido pelo Diretor
2° Secretario Wilson Almeida que haja um rodizio entre os Conselheiros para
representar o Presidente nas solenidades de entrega de credenciais. O 2° Vice-
Presidente Carlos sugeriu que a posse do C.l. Vilson Back ocorra na proxima
plenaria Sesséo Plenaria. O 1° Vice-Presidente Sr. Lourengo H. Oliva mostra sua
indignagdo quanto a situagdo do seguro, que se dedicou em buscar melhores pregos
e condicbes e 0 mesmo acabou sendo contrato por preco bem mais alto. O
Presidente agradeceu o trabalho e a dedicagdo do referido Diretor, mencionando
que nenhum trabalho sera em véo. A Diretora Sandra R. M. Mostiack pontuou que
0s carros ndo podem ficar sem seguro e que o motorista Rodrigo Chaves ira
colaborar na substituicdo dos carros antigos pelos novos. Ponderou-se sobre a

Pagina 1 de 4



43
44
45
46
47
48
49
50
51
52
53
54
55
56
57
58
59
60
61
62
63
64
65
66
67
68
69
70
71
72
73
74
75
76
77
78
79
80
81
82
83

auséncia da Diretora de Fiscalizagdo Shaianne Graeff nos trabalhos da fiscalizagdo.
O Diretor Almir Gustavo Oliveira informou que a Diretora de Fiscalizagdo tem como
oficio organizagdo de eventos, fato que dificulta sua presenga. O Presidente
mencionou sobre a necessidade de organizar a chegada do palestrante Daniel
Rosental, buscando-o no aeroporto. Foi recebida a convocagédo para Assembléia do
Condominio esta instalada a Delegacia de Balneario Camboriu. Ficou decidido que
ndo seria enviado representante. O Presidente apresentou o pedido de apoio
institucional ao evento Top Brokers, decidindo-se pela inclusdo na pauta como item
2.10. O 2° Vice-Presidente Carlos Augusto relatou que na dultima COAPIN, a
Comissdo precisou analisar mais de 400 processos, solicitando que haja melhor
organizagdo dos trabalhos. O 1° Vice-PresidenteLourengo H. Oliva colocou a
disposi¢do os membros da Comisséo da Regido de Joinville.
lll. LEITURA, DISCUSSAO E APROVAGAO DA ATA DA SESSAO ANTERIOR; Ata
da ROD n° 004/2020 realizada no dia 06 de fevereiro de 2020 sera lida, discutida e
aprovada em reunido futura.
IV. ORDEM DO DIA
IV.1.1.Processo n.°2020.00.58.01234 eBook sobre o mercado imobiliario em
2020;Dado Conhecimento.
IV.1.2. Processo n.° 2020.00.5801227- Prestacao de Contas do Exercicio de
2019;Este documento foi enviado dia 07/02/2020 aos Diretores e dia 12/02/2020 aos
Conselheiros. Dado Conhecimento.
-IV.1.3. Processo n.° 2020.00.58.01225 — 42 Reformulagao Orgamentaria do
Exercicio de 2019 — Remanejamento de Dotagdes; Este documento foi enviado
dia 07/02/2020 aos Diretores e dia 12/02/2020 aos Conselheiros. Dado
Conhecimento.
IV.1.4. Processos n.° 2020.00.58.01226 — 4°Trimestre do Exercicio de 2019; Este
documento foi enviado dia 07/02/2020 aos Diretores e dia 12/02/2020 aos
Conselheiros. Dado Conhecimento.
V.1.5. Processo n.° 2020.00.58.01229 — Inventario Patrimonial 2019; item retirado
de pauta.
V.1.6. Processo n° 2020.00.58.01230 - Relatorio de Gestiao 2019; Dado
Conhecimento.
V.1.7. Protocolo n.° 24280/2019 — Contratagado do Estagiario como Assessor da
Contabilidade; Dado conhecimento sobre a contratacdo do estagiario Josué, visto a
necessidade de profissional para atender a demanda do Departamento, que
assumira a responsabilidade sobre as atribuicbes de contas a pagar.
V.1.8 Protocolo n.° 2020.00.58.01172 — OF. COFECI N.° 010/2020 Portarias
107/2019 ,009/2020 e 010/2020;a Diretoria toma conhecimento da autorizagdo do
COFECI para inscricbes com diplomas expedidos pelo Colégio Universitario/RS,
Pelo UNILINS e pelo Instituto Monitor LTDA/MG
V.2 Para Deliberagao e Aprovacgao:
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V.2.1 Processo n.° 2020.00.58.01220 Turmas Julgadoras; a Diretoria decide pelo
cumprimento do Regimento Padrdo do CRECI/SC, devendo haver participagao
integral dosConselheiros nos dois dias programados para a Sesséo Plenaria, quanto
da Turma Julgadora, comprometendo-se em realizar a nobre e importante missao de
relatar e julgar os processos disciplinares.Portanto, restando ao Conselheiro
impedido de participar dos dois dias de Sessao Plenaria com Turma Julgadora,
deveradeclinar do compromisso, oportunizando a convocagaode um substituto entre
os Conselheiros Suplentes.Que essa decisdo seja levada ao conhecimento do
Plenario.
V.2.2 Processo n.°2020.00.58.01221 Nova opg¢ao imoével para Itapema; registra-
se a auséncia do Diretor Almir Gustavo Oliveira neste momento, nao participando da
decisdo deste assunto. O Diretor Otto A. Engelmann trouxe para analise da Diretoria
trés novas possibilidades de lojas para locagcdo e instalagdo da Delegacia de
ltapema, devendo haver a formalizacdo das propostas com todos os detalhes do
imovel, valores e obrigagdes, justificando-se as eventuais vantagens da escolha.
Aprovado por unanimidade.
V.2.3 Processo n.° 2020.00.58.01223 Concurso Publico; a Diretoria analisou a
necessidade de pessoal edecidiu aprovar a abertura de concurso publico para
contratagao de 6 (seis) profissionais para ocupacgéo dos cargos de Agentes Fiscais
com graduacado em Direito, Administracdo ou em Gestao Imobiliaria, sendo 1 (hum)
para Florianopolis, 1(hum) para Blumenau, 2(dois) para Itapema, 1(hum) para
Imbituba e 1 (hum) para Videira), mais 5(cinco) profissionais de suporte técnico com
ensino médio (1 (hum) para Florianépolis, 1 (hum) para Blumenau, 1 (hum) para
Itapema, 1 (hum) para Imbituba e 1 (Hum) para Videira) e mais 1 (hum) Profissional
Analistacom graduacdo em Direito ou Administragcdo 1 profissional analista com
formagao em Direito ou Administragao.
V.2.4 Processo n.° 2020.00.58.01222 Aprovacao de Atas anteriores; item retirado
de pauta
V.2.5 Processo n.°2020.00.58.01236 Antecipacao reajuste vale alimentagao; a
Diretoria aprova o reajuste no vale alimentagdo em percentual de 20%, a contar de
fevereiro/2020. Aprovado o reajuste por maioria, 3 votos favoraveis e 2 votos contra,
registrando-se a abstencdo do Diretor Almir Gustavo Oliveira, o qual opinou por
aguardar o Parecer da Assessoria de Recursos Humanos.
V.2.6. Processo n.° 2020.00.5801270 Sonorizagcdo e gravagcao da Sessao
Plenaria de 17 de fevereiro 2020; analisados 4 (quatro) orgamentos, a Diretoria
decide pela contratagdo dos servicos de sonorizagdo e gravagao para a referida
Sessao Plenaria e Turma Julgadora, possibilitando a avaliagédo quanto a contratagao
definitiva deste servigo.
V.2.7 Processo n.° 2020.00.58.01079 Oficio CIRCULAR-COFECI N°008/2020
Compartilhamento da conta corrente com o COFECI; A Diretoria decide aprovar
o compartilhamentoimediato, conforme resolugdo do COFECI. Aprovado por
unanimidade, registrando-se as observagdes da Diretora Sandra R. M. Mostiack
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quanto a implantacdo do novo sistema para nao haver problemas e do 1° Vice-
Presidente Lourenco H. Oliva que solicitou cuidado na separagdao das contas
evitando-se pagamento de cota parte sobre verbas que ndo incidem o
compartilhamento.
V.2.8 Processo n.° 2020.00.58.01309 Auditoria Contabil; a Diretoria decide pela
abertura de processo licitatério para contratacdo de servigos de Auditoria,
ressaltando a importancia da renovagao visando a lisura no processo de prestacao
de contas. Aprovado por unanimidade. Também foi apresentado o Relatério da
Auditoria quanto a prestacao de contas do exercicio 2019.
V.2.9 Processo n.° 2019.00.02.00153 Pedido de reconsideragao PF; recebido o
parecer do COFECI informando que, apds cancelada a inscrigao realizada sem
apresentacao de diploma exigido pelo paragrafo primeiro doart. 47 da Resolugéo-
COFECI n.° 327, se vier a ocorrer solicitagao de reinscrigédo, sera exigido o Diploma.
A Diretoria indefere o pedido de Reinscricdo pelos motivos expostos no Parecer do
COFECI.
V.2.10 Processo n.° 2020. 00.58.01351 — Apoio Institucional; A Diretoria analisou
o pedido de apoio institucional para o evento TOP BROKERS e o Parecer do
Departamento de Comunicagao, restando aprovado por unanimidade, sem prejuizo
da confirmagao das informacdes, a qual devera ser realizada pelas Assessoras de
Comunicacao, requisitando as cortesias.
VI. ENCERRAMENTO
Assim, nada mais havendo a tratar, o senhor o Presidente, C.I. Antonio Moser,
agradeceu a presenca de todos e declarou encerrada a Reunido de Diretoria. Eu,
C.l. Almir Gustavo Oliveira, Diretor 1° Secretario, e a assinei juntamente com o
Presidente, a qual foi digitada pela assessora Keiciana Meireles.

Floriandpolis, 13 de fevereiro de 2020.

Almir Gustavo Oliveira Antonio Moser
Diretor 1° Secretario Presidente
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ATA REUNIAO ORDINARIA DE DIRETORIA N° 006/2020

DATA: 20 de fevereiro de 2020
HORA: 10h
LOCAL: Nas dependéncias da Sede do CRECI-SC no Edificio A&A Philippi
Business Center, localizado na Rua Fulvio Aducci, 1214, 11° andar, Estreito,
Florianopolis/SC.

Convocados para Reuniao Ordinaria de Diretoria n°006/2020 através de Oficio
041/2020 do dia 14 de fevereiro de 2020

PRESIDENTE ... ANTONIO MOSER
1° VICE-PRESIDENTE .....ccoooiiiiiee e LOURENCO HENRIQUE OLIVA
2° VICE-PRESIDENTE ........ccocciienne CARLOS AUGUSTO NASCIMENTO DA SILVA
DIRETOR 1° SECRETARIO ......c.coovivivcicececiceciceceeeeens ALMIR GUSTAVO OLIVEIRA
DIRETOR 2° SECRETARIO ......ccccevevercrercrne. WILSON CARVALHO DE ALMEIDA
DIRETORA 12 TESOUREIRA ......cccoiiiiiiiiinee SANDRA R. MARTINS MOSTIACK
PROCURADOR ......oooiiiiiiiiiiiiie e DR. JOAO GUALBERTO DE SOUZA
SUPERINTENDENTE ......cccooiiiiiiee e, GRAZIELLA FERMIANO SOLIMAN

l. VERIFICACAO DO QUORUM:;
Por solicitagao do presidente, C.I. Anténio Moser, o Diretor 1° Secretario, C.I. Aimir,
fez a verificacdo do “quérum”, o qual confirmou a presenca de todos convocados.
constatando a auséncia do 2° Secretario, Wilson Almeida, o qual apresentou sua
justificativa.O Presidente iniciou os trabalhos com as seguintes mensagens:1)
“Aprendemos mais com nossos erros do que com os éxitos. Os erros nos trazem
sabedoria e humildade: dois tesouros muitos desejaveis” (autor desconhecido); 2) ‘A
alegria esta na luta, no esforgo e sofrimento que a luta envolve, e ndo na vitoria em
si” (Mahatama Gndhi); 3) “Ndo devemos permitir que alguém saia da nossa
presengca sem se sentir melhor e mais feliz’(Santa Teresa de Calcuta). A Diretora
Sandra pautou que todos chegaram aqui com ardua dedicagdo, mencionando:
“devemos ser comprometidos e humildes para aprender e que ndo podemos permitir
que ventos contrario atrapalhem o andamento dos trabalhos”, pediu: “sigamos
unidos em prol da categoria, dos trabalhadores e da sociedade”. Apresentou ainda o
resultado orgamentario do Més de Janeiro/2020: receita arrecadada em janeiro: R$
4.559.846,46; despesa realizada em janeiro: R$ 1.612.672,71, superavit do periodo:
R$ 2.947.173,75, saldo bancario conciliado em 31.01.2020: R$ 6.355.383,24. O
Presidente pontuou que, com a reducdo do valor de inscricdo,havera reducéo
expressiva na arrecadacao. Foi modificada a pauta passando-se o 2.2. Processo
n.°2020.00.58.01471 - Implantagcao de cronograma temporalidade dos documentos
deste conselho e posterior descarte, para o item 1.2.; como também foi alterado a
ordem dos itens de conhecimento conforme segue:V.2.1 Processo n.°
2020.00.58.01470 — Aprovacao das Atas, novo formato de RD e ATA para 2020;
V.2.2 Processo n.° 2020.00.58.01474 - Situacédo dos 36 projetos para 2020; V.2.3
Processo n.° 2020.00.58.01472 - Apresentagcdo dos contratos vigentes e
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pagamentos destes contabilmente;V.2.4. Processo n.°2020.00.58.01475 -
Parametrizacdo Competéncias e Planejamento Diretoria 2020; V.2.5. Processo n.°
2020.00.58.01469 — Preposicdo de divisdo por departamento entre o0s
diretores;V.2.6. Processo n.° 2020.00.58.01476 - Avaliacdo sessao plenaria 01/2020
e planejamento plenarias itinerantes 2020;V.2.7. Processo n.° 2020.00.58.01478 —
Aprovacao dos processos de inscricdo: PF e PJ, analisados pela COAPIN do dia
12/02/2020; V.2.8. Processo n.° 2020.00.58.01568 — Processo Administrativo
Disciplinar; V.2.9. Processo n.° 2020.00.58.01569 — Pedido de demissao servidor;
V.2.10. Processo n.° 2020.00.58.01605 — Apdlice de seguro — Renovagéao — Frota. ---
Il. ASSUNTOS GERAIS:
lll. LEITURA, DISCUSSAO E APROVAGAO DA ATA DA SESSAO ANTERIOR; as
atas de RED e ROD de 07 de janeiro até 13 de fevereiro/2020 foram aprovadas, com
direito, a quem desejar, de inserir item de pauta em préxima Reunido de Diretoria,
solicitando confirmagdes, mediante audio a ser reproduzido.
IV. ORDEM DO DIA
IV.1.1. Processo n.°2020.00.58.01370 — OF. COFECI N° 181/2020 — Resposta ao
Oficio n.° 007/2019 de 13/01/2020; foi lido o oficio 181/2020, no qual o COFECI se
posicionou pela autuagcdo do anunciante sem registro de incorporagcdo. Dado
Conhecimento.
IV.1.2 Processo n.°2020.00.58.01471 - Implantagdao de cronograma
temporalidade dos documentos deste conselho e posterior descarte; O Diretor
Almir Oliveira informou a todos que foi iniciado os trabalhos para criacdo de tabela
de temporalidade. Todos os documentos deverdo ser digitalizados, verificando o
procedimento legal para realizacdo de tal atividade, sobre o qual o procurador
devera emitir parecer.
V.2 Para Deliberagao e Aprovacgao:
V.2.1 Processo n.° 2020.00.58.01470 — Aprovagao das Atas, novo formato de
RD e ATA para 2020; as atas de RED e ROD de 07 de janeiro até 13 de
fevereiro/2020 foram aprovadas, com direito, a quem desejar, de inserir item de
pauta em préxima Reunido de Diretoria, solicitando confirmacdes, mediante audio a
ser reproduzido. Aprovado por unanimidade.
V.2.2 Processo n.° 2020.00.58.01474 - Situagao dos 36 projetos para 2020; A
superintendente iniciou a apresentacdo do andamento de cada projeto, quando foi
solicitou-se o controle desta demanda através de planilha. Foi sugerido ainda que,
no proximo item V.2.4, serdo designados diretores que se colocardo a disposicéo
para acompanhamento de cada projeto. Ao apresentar o projeto 4 - impressao de
credenciais no CRECI/SC, a diretoria decidiu enviar oficio ao COFECI solicitando o
prazo da implantacdo da credencial digital. O procurador se comprometeu em fazer
chamada telefénica neste momento ao Superintendente do COFECI, André Bravin,
para verificacdo da informacao, sobre a qual se aguarda resposta. Aprovado por
unanimidade.
V.2.3. Processo n.° 2020.00.58.01472 - Apresentacdo dos contratos vigentes e
pagamentos destes contabilmente; o presidente Antonio Moser se ausentou no
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momento, assumindo a presidéncia o 1° vice-presidente Lourenco Henrique Oliva. A
superintendente mencionou que, confrontados os controles dos contratos vigentes
do setor de compras e licitagcbes e contabilidade, verificou-se divergéncia na
quantidade de fornecedores, portanto, foi solicitado a tais departamentos que se
retnam e analisem os dois controles, formando-se apenas um, o qual sera
organizado e compartilhado. Foi sugerido ainda que, no préximo item V.24, a
designacdo de diretores que se colocardo a disposicdo para acompanhamento e
regularizagdo da situacdo, trazendo as solugcbdes para decisdao em reunido futura.
Aprovado por unanimidade.
V.2.4. Processo n.°2020.00.58.01475 - Parametrizagdo Competéncias e
Planejamento Diretoria 2020; o presidente Antonio Moser retornou a presidir a
reunido. A diretoria decidiu aprovar a divisdo dos trabalhos que serao distribuidos no
item V.2.5. Aprovado por unanimidade.
V.2.5. Processo n.° 2020.00.58.01469 — Proposicao de divisdao por departamento
entre os diretores; O 1° Vice-Presidente C.l. Lourengo H. Oliva ponderou sobre a
importancia de se dividir a responsabilidade por cada departamento entre os
diretores, os quais tratardo das demandas diretamente com os departamentos,
trazendo os assuntos para decisdo da diretoria. O 1° vice-presidente Lourengo H.
Oliva se colocou a disposigao para gerir,temporariamente, os departamentos de
compras/licitagcdes e de cobranga, sendo que, para execucéo deste trabalho, propoe
que o trabalho de cobrancga seja realizado pela assessora Keiciana Meirelles e pela
servidora Caroline Lopes, permanecendo no setor de compras/licitacbes a
coordenadora Leoni. Diante desta alteracao, designou-se o remanejamento, a contar
de 02/03/2020, da servidora Andrea Passos para o gabinete da presidéncia; a
servidora Carla Sanzovo para a secretaria e ouvidoria e a servidora Débora Mortimer
para secretaria. A partir desta data, definiu-se da seguinte forma a responsabilidade:
Comunicacao, Fiscalizagdo e COEDI — diretor Carlos Augusto Nascimento e Silva;
T.l., Secretaria e Atendimento — diretor Almir Oliveira; Financeiro e Contabilidade-
diretora Sandra Mostiack; Delegacias — diretor adjunto Otto Engelmann, RH — diretor
Wilson Almeida.
V.2.6. Processo n.° 2020.00.58.01476 - Avaliagcao sessao plenaria 01/2020 e
planejamento plenarias itinerantes 2020; O diretor Carlos avaliou positivo os
trabalhos realizados na Sessdo Plenaria e Turma Julgadora, ressaltando a
importancia de se realizar Sessdes Plenarias fora da sede.A diretora Sandra
também avaliou positivo os trabalhos solicitando o inicio do planejamento para
Sessao Plenaria itinerante. O diretor Almir sugeriu inibir longos e excessivos
assuntos gerais, solicitando que estes venham como item de pauta, sugestdo
corroborada por todos os diretores. O Procurador elogiou a qualidade sonora, com
equipamentos alugados, sugeriu que as demais plenarias sejam realizadas uma em
cada regido das delegacias, que mais processos sejam julgados, considerou
dispensavel alguns comentarios visto que julgaram situagbes sem integral
conhecimento. O diretor Almir elogiou o som e propde a continuidade da locagao
para manter a qualidade deste, sugeriu o aumento do numero de processos
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relatados por conselheiro. O Presidente parabenizou a todos pelo empenho, que
seja adotado o projeto mais condizente para o CRECI, se locagdao ou aquisicao do
equipamento de som, relatou que ficou muito feliz com o comprometimento dos
envolvidos, avaliou como salutar o aumento de processos relatados por
conselheiros, que deve ser realizado gradativamente, ponderou que a luta é
constante e com unidade o resultado sera melhor, citando a mensagem inicial de
vibrar com as lutas. Avaliou positivo o comunicado sobre a participacdo dos
conselheiros e a sugestdo de iniciar as plenarias itinerantes adotando-se o
pagamento de diaria. O diretor Almir pede que sejam verificados como serao
organizados os processos disciplinares e julgamentos quando a Sessao Plenaria
com Turmas Julgadoras ocorrer fora da sede, optando-se por priorizar por processos
da regido, dependendo a aprovacao de informacgdes do COEDI e de outras questdes
quanto a organizagdo. A diretoria propbs a realizacdo da 12 sessado plenaria
itinerante: 12 em Joinville (16 e 17 de abril), a 22 Chapeco (06 e 07 de agosto), a 32
em Criciuma (22 e 23 de outubro). Aprovado por unanimidade.
V.2.7. Processo n.° 2020.00.58.01478 — Aprovacao dos processos de inscrigao:
PF e PJ, analisados pela COAPIN do dia 12/02/2020; analisados os pedidos de
inscricao, estes foram aprovados por unanimidade.
V.2.8. Processo n.° 2020.00.58.01568 — Processo Administrativo Disciplinar; O
presidente relatou que tal processo se trata da servidora L. A., autorizando a
comissao a realizar a oitiva das testemunhas, bem como a tomar o depoimento das
partes, solicitando a comissao que promova o agendamento para tanto, organizando
a viagem, verificando-se o melhor custo-beneficio. Aprovado por unanimidade. -------
V.2.9. Processo n.° 2020.00.58.01569 - Pedido de demissao servidor; O
Presidente relatou que o servidor D.M.A., solicitou desligamento do CRECI/SC,
contudo, obteve-se a informagao de que também solicitou tratamento junto a clinica
especializada. Que o departamento de Recursos Humanos busque o documento
comprobatério quanto a situagdo mencionada e tome providéncias cabiveis.
Aprovado por unanimidade.
V.2.10. Processo n.° 2020.00.58.01605 — Apodlice de seguro — Renovagao -
Frota; o diretor Lourengo Oliva esclareceu que buscou a reducdo do valor do
seguro, mas que a renovacao do contrato decorrente de processo licitatério ja havia
sido concluida.
VI. ENCERRAMENTO
O Presidente ratifica o que foi decidido do item V.2.6, ressaltando que os assuntos
tratados com os departamentos deverao ser decididos pela diretoria. Assim, nada
mais havendo a tratar, o senhor o Presidente, C.l. Antonio Moser, agradeceu a
presenca de todos e declarou encerrada a Reunido de Diretoria. Eu, C.l. Almir
Gustavo Oliveira, Diretor 1° Secretario, e a assinei juntamente com o Presidente, a
qual foi digitada pela Superintendente Graziella Soliman.

Floriandpolis, 20 de fevereiro de 2020.
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Almir Gustavo Oliveira
Diretor 1° Secretario

Antonio Moser
Presidente
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COAPIN DIA 12.02.2020

INSCRICAQ PRINCIPAL PESSOA FiSICA:

PROTOCOLO REQUERENTE CIDADE CURSO
1 2019.28.02.00329  |ABEL FRANCISCO LOBO JOINVILLE/SC CETER
2 2019.00.02.00142  |ADELINA MARTINS TUBARAO/SC IBREP.
3 2019.00.02.00193  [ADRIANE KUHN BALNEARIO CAMBORIU/SC EDUQ
4 2020.00.02.00624 |ADRIANO ALCI VELOSO PENHA/SC CETER
5 2020.00.02.00297 [ADRIANO DA SILVA DO NASCIMENTO ASCURRA/SC IBREP
6 2019.00.02.00519  [ADRIANO SANTANA MARQUES ITAJAI/SC CETER
7 2019.00.02.00469 |ALAOR DE BORTOLI FAXINAL DOS GUEDES/SC CETER
8 2019.00.02.00374 |ALEX GONCALVES MENDES PORTO BELO/SC SAEIL
9 2019.00.02.00502  |[ALEXANDRE FERNANDO MORAES NOCERA BALNEARIO CAMBORIU/SC CETER
10 2019.00.02.00508 |ALEXANDRE SEBBEN CHAPECO/SC IBREP.
11 2019.00.02.00410 |[ALEXSANDER EMANUEL SAUTIER RAMOS CHAPECO/SC CETER
12 2020.00.02.00347 |AMAURI DELGADO DA SILVA JUNIOR ITAPEMA/SC CETER
13 2019.00.02.00415 |AMELY RAQUEL MEDEIROS GOV. CELSO RAMOS/SC CETER
14 2020.00.02.00004 [ANASTACIO MATTIAS MAFRA KATCIPIS FLORIANOPOLIS/SC IBREP
15 2020.00.02.00860 |ANDERSON VAGNER ZANELATTO PALHOCA/SC CETER
16 2019.00.02.00613 [ANDRE ANTONIO TONON AGUAS FRIAS/SC IBREP.
17 2020.00.02.00316  |[ANDRE DE SOUZA DOS SANTOS BALNEARIO CAMBORIU/SC IBREP
18 2019.00.02.00071 |ANDRE GIRARDI MACHADO CHAPECO/SC IBREP.
19 2020.00.02.00816 [ANDRE KLEIN NETO FLORIANOPOLIS/SC IBREP
20 2020.00.02.00437 |ANDRESSA BUSNELLO DE ALMEIDA SAO JOSE/SC UNI-ANHANGUERA
21 2020.00.02.00484 |[ANGELO NUNES PALHOCA/SC CETER
22 2020.00.02.00932  [ANTONIHONY SOUZA DOS SANTOS GOV. CELSO RAMOS/SC IBREP
23 2019.00.02.00264  |ARIEL LOPES RIBEIRO DALLAVECHIA GAROPABA/SC CETER
24 2020.00.02.00131  [ARTUR HENRIQUE VEIGA CARVALHO FLORIANOPOLIS/SC CEDUP
25 2019.00.02.00323 [AUGUSTO SERGIO CORREA NOVA TRENTO/SC CETER
26 2019.00.02.00017 [BEATRIZ BASTOS BALNEARIO CAMBORIU/SC UNICESUMAR
27 2019.00.02.00701  [BRIGIDA DE SOUZA ATANAZIO DE SA CRICIUMA/SC CETER
28 2020.00.02.00330 [BRUNA MOREIRA NEGHERBOM JARAGUA DO SUL/SC EXITUM
29 2020.00.02.00211  [BRUNO DUARTE CAPISTRANO CORREA TUBARAO/SC CETER
30 2020.00.02.00695 [BRUNO LEHMKUHL FELISBINO PALHOCA/SC CETER
31 2020.00.02.00398  |BRUNO TORMEN CHAPECO/SC SENAC
32 2020.00.02.00580 |[CAMILA CRISTIANE SPEZIAPERDIZ BACHMANN NAVEGANTES/SC IBREP
33 2020.00.02.00097 [CARLA JOSIANE BRASIL SAO JOSE/SC IBREP
34 2020.00.02.00146  [CARLOS BRUNO CORREA ITAJAI/SC CETER
35 | 2019.600.02.00192 |CARLOS EDUARDO HORN BRUSQUE/SC CETER
36 2020.00.02.00128 [CARLOS HUGO ORTEGA BALNEARIO CAMBORIU/SC CETER
37 2019.00.02.00361  |[CARLOS ROBERTO DE CASTILHO PERICO ITAPEMA/SC CETER
38 2019.00.02.00274 |[CARLOS ROBERTO LINHARES BLUMENAU/SC CETER
39 | 2020.600.02.00052 |CARLOS SERGIO DE OLIVEIRA CAMBORIU/SC CETER
40 2019.00.02.00348 |CAROLINA MARTELLI NANGELEN BALNEARIO CAMBORIU/SC IBREP
41 2020.00.02.00345 |[CAROLINE PISCKE MONTEIRO MURATA FLORIANOPOLIS/SC IBREP
42 2020.00.02.00517  [CASTIANO PACHECO TIJUCAS/SC FAPAG
43 2020.00.02.00081 [CELSO JOSE MARIA FLORIANOPOLIS/SC IBREP.
44 2020.00.02.00073 |[CHARLES CECON ITAJAI/SC CETER
45 2020.00.02.00265 |[CHARLES DA SILVA ZANELA PALHOCA/SC IBREP.
46 2020.00.02.00113  |[CHRISTIAN ECKSTEIN CHAPECO/SC CETER
47 2019.00.02.00425 [CHRYSTIAN DE FARIAS DA SILVA CAPIVARI DE BAIXO/SC IBREP.
48 2020.00.02.00601  |CILENE SINEIA ALTHOFF FRANCA INDAIAL/SC IBREP
49 2020.00.02.00666 [CLAIRTON GARDA SAO LOURENCO D'OESTE/SC IBREP
50 2019.00.02.00354 |[CLARICE AMARAL DE SOUZA DUARTE BALNEARIO CAMBORIU/SC IBREP.
51 2019.00.02.00223  |CLAUDIO ANCAI MENDES JUNIOR BLUMENAU/SC IBREP.
52 2019.00.02.00498  |CRISTIANE COPETTI SCHNEIDER FLORIANOPOLIS/SC SENAC
53 2020.00.02.00105  [CRISTIANO SCHAITEL DE OLIVEIRA CAMBORIU/SC INSTITUTO FEDERAL
54 2020.00.02.00361  [DALTON TIAGO ROIECK ITAPEMA/SC IBREP
55 2020.00.02.00462  [DANIEL DE JESUS ROCHA LAGES/SC IBREP
56 2019.00.02.00662 |[DANIEL LETTI ITAPEMA/SC CETER
57 2020.00.02.00375 [DANIELA ANDRESSA BRASIL DE OLIVEIRA ABELARDO LUZ/SC IBREP
58 2019.00.02.00620 [DAVID ROBERTO LEAL DE ALMEIDA PICARRAS/SC IBREP.
59 2020.00.02.00206 [DEBORA CRISTINA CALEGARI PIRATUBA/SC CETER
60 2020.00.02.00284  [DEISY REGINA PONTES BLUMENAU/SC IBREP.
61 2020.00.02.00202  |[DENISE TRAVASSO PICARRAS/SC IBREP
62 2019.00.02.00497 [DEYSI CRISTINA OWCZARZAK FLORIANOPOLIS/SC CEDUP
63 2019.00.02.00601  [DIEGO JOSE DA ROCHA TIJUCAS/SC CETER
64 2020.00.02.00859  [DIEGO LUIZ GAIO INDAIAL/SC IBREP
65 2019.00.02.00437  [DIEGO ROBLES DA SILVA LEMES SAO JOSE/SC CETER
66 2020.00.02.00272  [DINO MIGUEL MUELLER FLORIANOPOLIS/SC FTEC
67 2020.00.02.00111  [DIRCEO BAREA BALNEARIO CAMBORIU/SC SAEI
68 2019.00.02.00207 [DIRLENE ANTUNES RODRIGUES BALNEARIO CAMBORIU/SC INSTITUTO FEDERAL PARANA
69 2019.00.02.00221 [DOUGLAS BATISTA MARIA JOINVILLE/SC IBREP.
70 2019.00.02.00584 |EDIVANE MONOSSO DA SILVA BOMBINHAS CETER
71 2020.00.02.00636  [EDNA LEALCY GOULART FERREIRA PALHOCA/SC IBREP
72 2020.00.02.00228 |[EDSON ROBERTO CARVALHO TUBARAO/SC IBREP
73 2019.00.02.00638 |EDUARDA SANTOS PAZ BOMBINHAS IBREP.




74 2020.00.02.00864 |[EDUARDO JOSE DOS ANJOS RIO DO SUL/SC CETER
75 2020.00.02.00888 |[EDUARDO JOSE POMIANOWSKY JARAGUA DO SUL/SC IBREP
76 2020.00.02.00622 |EDUARDO MARTINS PRATES GOLDONI BALNEARIO CAMBORIU/SC IBREP
77 2020.00.02.00630 |ELAINE SERAFIM DE COSTA ROSA ICARA/SC CETER
78 2019.00.02.00276 |ELIANE SCHENKEL LUDTKE ITAPEMA/SC IBREP
79 2020.00.02.00186 |ELMA APARECIDA DOS SANTOS BLUMENAU/SC IBREP
80 2020.00.02.00645 |ELTON FONTANA DOS SANTOS CAMPOS NOVOS/SC IBREP
81 2019.00.02.00305 |EMANUEL DE OLIVEIRA SOFIA BALNEARIO CAMBORIU/SC CETER
82 2019.00.02.00331 |[EMERSON LUIS PASSOS SOARES ITAPOA/SC CETEPS
83 2020.00.02.00149 |[EMIR LEONARDO GONCALVES FERRERIA ARARANGUA/SC IBREP.
84 2020.00.02.00247 |ERICO ESTEVES MARTINS SAO JOSE/SC CETER
85 2020.00.02.00534 |ERIQUE MELLO DE OLIVEIRA SAO JOSE/SC CETER
86 2020.00.02.00208 |ESTELA ANDREA SCHU DE GOES CHAPECO/SC CEDUP
87 2020.00.02.00527 |[EVERTON CARLOS MARTINS BRUSQUE/SC IBREP
88 2019.00.02.00541 |EZIO ARI ALVES GOV. CELSO RAMOS/SC CETER
89 51.786 FABIA CARIBEAN CALAZANS DOS SANTOS FLORIANOPOLIS/SC CETER
90 2019.00.02.00320 |[FABIANO MORO BUSATO FLORIANOPOLIS/SC CETER
91 2020.00.02.00405 |[FABIANO SATURNINO DE SOUZA SAO JOSE/SC CETER
92 2019.00.02.00550 [FABRICIO JACHOWICZ BOMBINHAS CETER
93 2019.00.02.00654 |[FABRICIO MACANEIRO BOMBINHAS CETER
94 2020.00.02.00125 [FABRINA RIBEIRO BALNEARIO CAMBORIU/SC CURSO SOUZA AYRES
95 2019.00.02.00527 |FARALIZ ELIAS FLORIANOPOLIS/SC SENAC
96 2019.00.02.00026 [FATIMA QUINTANEIRO RUARO FLORIANOPOLIS/SC UNIVERSITARIO
97 49.690 FELIPE DE OLIVEIRA MIRANDA ITAJAI/SC IBREP
98 2020.00.02.00350 |[FELIPE RUTHES CORDEIRO DE AQUINO BALNEARIO CAMBORIU/SC IBREP
99 2020.00.02.00055 |[FERNANDA APARECIDA TIEPO SAO DOMINGOS/SC CETER
100 | 2020.00.02.00934 |[FERNANDA LEITE FLORIANOPOLIS/SC IBREP
101 | 2020.00.02.00516 |FERNANDA OENNING BRACO DO NORTE/SC UNIASSELVI
102 | 2019.00.02.00655 |[FERNANDO CESAR DOS SANTOS BLUMENAU/SC IBREP.
103 | 2020.00.02.00145 |FERNANDO LUIZ MAFIOLETTI CRICIUMA/SC CETER
104 | 2020.00.02.00915 |FERNANDO RODRIGUES KOERICH SAO JOSE/SC CETER
105 | 2020.00.02.00242 |FRANCELIZE DALMASO BUSATTA ITAPOA/SC IBREP
106 | 2019.00.02.00551 |FRANCIELE FISCHER DE LIMA BLUMENAU/SC IBREP.
107 | 2020.00.02.00671 |GABRIEL COSTA DOMINGOS ARARANGUA/SC IBREP
108 | 2020.00.02.00593 |GABRIEL DA CRUZ DE FARIAS CHAPECO/SC CETER
109 | 2020.00.02.00795 |GABRIEL DE SOUZA BALNEARIO GAIVOTA/SC IBREP
110 | 2020.00.02.00573 |GABRIEL ELIAS ANDRADE ITAJAI/SC CETER
111 | 2019.00.02.00562 |GABRIEL FURLANETO JOINVILLE/SC IBREP
112 | 2020.00.02.00498 |GABRIEL TIAGO TANCON BLUMENAU/SC IBREP
113 | 2020.00.02.00022 |GABRIELA PONTES ITAPEMA/SC CETER
114 | 2020.00.02.00178 |GABRIELA SOUZA DE OLIVEIRA FLORIANOPOLIS/SC IBREP
115 | 2020.00.02.00263 |GABRIELE CASTILHOS DE BONA SAO JOSE/SC IBREP
116 | 2020.00.02.00520 |GERSON GRANADO BALNEARIO CAMBORIU/SC CETER
117 | 2020.00.02.00882 |GERSON PORTO DIAS PALHOCA/SC CETER
118 | 2020.00.02.00182 |GICELE TRUPPEL PALHOCA/SC IBREP.
119 | 2019.00.02.00522 |GILCO JACO MULLER BIGUACU/SC INSTITUTO MONITOR
120 | 2020.00.02.00713 |GISELE ANTUNES DA SILVA PALHOCA/SC CETER
121 | 2020.00.02.00311 |GISLENE LUKESTIK POMERODE/SC SAEI
122 | 2020.00.02.00403 |GLADEMIR LUIZ FRANCO GAROPABA/SC CETER
123 | 2019.00.02.00639 |GRACIANI CAGOL TIIUCAS/SC IBREP.
124 | 2020.00.02.00367 |GRASIELA ALVES DE ANDRADE HOEMKE NAVEGANTES/SC CETER
125 | 2019.00.02.00651 |GUILHERME BORA BUNN PENHA/SC CETER
126 | 2020.00.02.00329 |GUILHERME LAZZARON SCHEEREN ITAPEMA/SC CETEPS
127 | 2019.00.02.00615 |GUSTAVO BALDANCA OLIVEIRA GOV. CELSO RAMOS/SC CETER
128 | 2020.00.02.00623 |GUSTAVO DA SILVA CABRAL ITAJASC CETER
129 | 2019.00.02.00281 |GUSTAVO LOPES DA SILVA XANXERE/SC IBREP.
130 | 2020.00.02.00064 |GUSTAVO MENA BARRETO BALNEARIO CAMBORIU/SC IBREP.
131 | 2020.00.02.00344 |GUSTAVO SILVEIRA DUTRA DE AVIS BOMBINHAS/SC CETER
132 | 2020.00.02.00300 |HANNA RAYZA KALMIN CAMBORIU/SC IBREP
133 | 2020.00.02.00043 |HELENA APARECIDA RICCI BALNEARIO CAMBORIU/SC IBREP.
134 | 2019.00.02.00012 |HELENA LIMA CARVALHO SANTIAGO ITAJAI/SC IBREP.
135 | 2019.00.02.00062 |HELIO DO AMARAL CHAPECO/SC IBREP.
136 019.00.02.00310  |HELIO KOHAMA BALNEARIO CAMBORIU/SC IBREP.
137| 2019.00.02.00318 [HILARIO BARATTO NETO PENHA/SC IBREP.
138 | 2019.00.02.00675 |HUAN URIEL SILVA MARQUES ROCHA ITAPEMA/SC CETER
139 | 2020.00.02.00690 |HUGO PEDRO TEIXEIRA BUSCA FLORIANOPOLIS/SC CETER
140 | 2019.00.02.00538 |[IEDA MARIA REZZADORI IMBITUBA/SC IBREP.
141 | 2020.00.02.00197 |IGOR CONCI IMBITUBA/SC SENAC
142 | 2020.00.02.00838 [IGOR TALLES MATTE MARTINS TREZE TILIAS/SC IBREP
143 |  2020.00.02.00249 |INDIO STAHELIN AGUIAR FLORIANOPOLIS/SC IBREP
144 | 2019.00.02.00459 [ISRAEL GREGORIO FLORES SAO JOAO BATISTA/SC EDUQ
145 | 2020.00.02.00218 |ITALO HOSSA BRUNNER BALNEARIO CAMBORIU/SC CETER
146 | 2019.00.02.00357 |[IVANI SUZETE REGGIORI LAGES/SC UNICESUMAR
147 | 2020.00.02.00017 |IVANIR TERESINHA VIEIRA BERBIGIER ANTUNES ITAPEMA/SC CETER
148 | 2020.00.02.00014 |IVANOR ALVES ITAPEMA/SC CEBREP
149 |  2020.02.02.00628 |JACIR SOGARI DA SILVA CHAPECO/SC CEDUP
150 | 2019.00.02.00629 [JAMIL CHEREM SCHNEIDER FILHO FLORIANOPOLIS/SC IBREP.
151 47.286 JANE PEREIRA SANTOS BLUMENAU/SC SENAC




152 | 2019.00.02.00439 |[JANICE FATIMA ZANELLA BALNEARIO CAMBORIU/SC INST. FED. CATARINENSE
153 | 2019.00.02.00128 |[JEFFERSON GOMES FARIAS ITAPEMA/SC CETER
154 | 2020.00.02.00648 [JESSICA BAUMGARTEN DOS SANTOS SAO FRANCISCO DO SUL/SC IBREP
155 | 2020.00.02.00301 [JESSICA CRISTINA SANTOS DA SILVA GASPAR/SC IBREP.
156 | 2020.00.02.00061 |[JOAO MARIA GERALDO LINS VIDEIRA/SC IBREP.
157 | 2020.00.02.00632 [JOAO PEDRO GOULART FERREIRA PALHOCA/SC IBREP
158 | 2020.00.02.00529 |[JOAO SANTIAGO STIZ SAO BENTO DO SUL/SC CETER
159 | 2019.28.02.00248 |[JONAS DE VARGAS JOINVILLE/SC IBREP.
160 | 2020.00.02.00308 [JONATHAN AUGUSTO DE CASTRO FORQUILHAS/SC CETER
161 | 2020.00.02.00188 [JOSE CARLOS PICCINELLI MALUCELLI JUNIOR BALNEARIO CAMBORIU/SC IBREP
162 | 2019.00.02.00141 [JOSE EDUARDO CORREA CASTELLO BRANCO BALNEARIO CAMBORIU/SC SIND. CORRETORES DE IMOVEIS RJ
163 | 2019.00.02.00257 [JOSIANE FATIMA POSSEBON DOMICIANO ITAJAI/SC CETER
164 | 2019.00.02.00658 |JOSIANE MARTINS BALNEARIO CAMBORIU/SC IBREP.
165 | 2019.00.02.00256 [JOSISLANE VICENTE PICARRAS/SC IBREP.
166 | 2020.00.02.00115 [JOVELINO DOMINGOS CHIOCA JUNIOR ITAPEMA/SC SAEI
167 | 2019.00.02.00304 [JULIA BERENHAUSER BORNHAUSER FLORIANOPOLIS/SC IBREP.
168 | 2019.00.02.00692 [JULIANDRO COELHO JACQUES ARARANGUA/SC EDUQ
169 [ 2019.00.02.00370 |JULIANE CANDIDO LUIZ BOMBINHAS CETER
170 | 2020.00.02.00276 |[JULIO CESAR PERES BALNEARIO CAMBORIU/SC CETER
171 |  2019.00.02.00342 |JULIO CEZAR DA SILVA ALVES ITAPEMA/SC IBREP.
172 | 2019.00.02.00589 |KARLA ALAIA SOUZA AMARAL ALVES ITAPEMA/SC CETER
173 | 2020.00.02.00124 |KARLA REGINA CANCELLI SAO JOSE/SC IBREP
174 | 2019.00.02.00303 |KATIA JORDANA OLIVEIRA GOMES ITAJAI/SC CETER
175 | 2019.00.02.00506 |KELI CAMILA ZOTTI CHAPECO/SC IBREP.
176 | 2019.00.02.00462 |KELLY CAROLINE DACOL BERNARDES BALNEARIO CAMBORIU/SC IBREP.
177 | 2019.00.02.00266 |KEROLINE RANGEL PINTO TIMBO IBREP.
178 | 2019.00.02.00414 |LADIR DE MELO JAGUARUNA/SC UNIASSELVI
179 | 2020.00.02.00135 |LAERCIO BINI RIO DO SUL/SC IBREP.
180 | 2020.200.02.00567 |LEANDRO RICARDO OLIVEIRA GAROPABA/SC IBREP
181 | 2019.28.02.00308 |LEONARDO CEVIDANES DE AVELAR JOINVILLE/SC IBREP.
182 | 2020.00.02.00586 |LEONARDO SARTOR DE MELO ICARA/SC CETER
183 | 2020.00.02.00644 |LIDIANE DE OLIVEIRA MARTINS FLORIANOPOLIS/SC IBREP
184 | 2020.00.02.00035 |LIDIANY CRISTINA DE FARIA FLORIANOPOLIS/SC CETER
185 | 2020.00.02.00038 |LINCOLN JOSEPH NOGUEIRA FERREIRA LIMA JOINVILLE/SC IBREP
186 | 2020.00.02.00397 |LUAN CARLOS FERREIRA CHAPECO/SC CEDUP
187 | 2019.00.02.00455 |LUARA COUTINHO FLORIANOPOLIS/SC CETER
188 | 2019.00.02.00447 |LUCAS FRAGA MENDES TUBARAO/SC IBREP.
189 | 2019.28.02.00302 |LUCAS GABRIEL REIS SANTOS JOINVILLE/SC CETER
190 | 2020.00.02.00142 |LUIS ANTONIO MARCHI BRUSQUE/SC IBREP.
191 | 2019.00.02.00066 |LUIZ ANTONIO BALBINOT GUARACIABA/SC IBREP.
192 | 2020.00.02.00338 [LUIZ ARMANDO WATTES CORNELIO BALNEARIO CAMBORIU/SC ACM
193 | 2020.00.02.00477 |LUIZ FERNANDO DE SOUZA BRUSQUE/SC SENAC
194 | 2019.00.02.00261 |LUIZ FLAVIO DA SILVA CHAPECO/SC CETER
195 | 2020.00.02.00132 |LUIZ JASPER JOINVILLE/SC IBREP
196 | 2019.00.02.00343 |MADALENA BOEIRA DOS REIS CAMBORIU/SC CETER
197 | 2019.00.02.00518 |MAIKON CHIESA GASPAR/SC IBREP.
198 | 2020.00.02.00500 |[MARCELO ANTONIO SCHUTZ SAO PEDRO ALCANTARA/SC CETEPS
199 | 2019.00.02.00345 |MARCIA ALBUQUERQUE MAZZETTO BALNEARIO CAMBORIU/SC IBREP.
200 | 2019.00.02.00346 |MARCIO ADRIANO DA SILVA DE SOUZA FLORIANOPOLIS/SC IBREP.
201 | 2019.00.02.00269 |MARCO AURELIO MATOS LAGES/SC IBREP
202 | 2020.00.02.00515 |MARCOS HENRIQUE ZAGURSKI BALNEARIO CAMBORIU/SC IBREP
203 | 2020.00.02.00508 |MARIA LUIZA SILVEIRA CHIATTONI FLORIANOPOLIS/SC IBREP
204 | 2020.00.02.00372 |MARIANA DOS SANTOS CORDEIRO ITAJAI/SC CETER
205 | 2019.00.02.00540 |MARILEIDE DA SILVA ALVES IMBITUBA/SC CETER
206 | 2019.00.02.00411 |MARINEUSA NOVACK SCHWEIGERT BLUMENAU/SC CETER
207 | 2020.00.02.00639 |MARIO GUBERT NETO BALNEARIO CAMBORIU/SC CETER
208 52.019 MARIOLANZA NASCIMENTO VIEIRA SAO JOSE/SC CETER
209 | 2019.00.02.00013 |MARISA RECH PORTO BELO/SC CEED
210 | 2020.00.02.00175 |MARISE CRISTINA NEWS BELLE PORTO BELO/SC CETER
211 | 2020.00.02.00359 |MARIZALETE FERREIRA DOS SANTOS FONTANA SAO MIGUEL DO OESTE/SC SENAC
212 | 2019.00.02.00388 |MARLON FABIO PALADINI PICARRAS/SC CEPDL
213 | 2020.00.02.00373 |MAURICIO ALAYON FLORIANOPOLIS/SC CETER
214 | 2020.00.02.00285 |MAURICIO BOFF ITAJAI/SC CETER
215 | 2019.00.02.00749 |MAYSA CAROLINE SANTIN CHAPECO/SC POLITECNICA
216 | 2019.00.02.00681 |MICHELI DAIANE PRADO WEEGE GUARAMIRIM/SC IBREP.
217 | 2020.00.02.00030 |MICHELLY LUDMILLA JUNKES FLORIANOPOLIS/SC IBREP.
218 | 2019.00.02.00468 |MIGUEL ANGEL SANCHEZ BALNEARIO CAMBORIU/SC IBREP.
219 | 2020.00.02.00919 |MIRIALVA ANTONIA BERNARDI FLORIANOPOLIS/SC CEDUP
220 | 2019.00.02.00558 |MIRIAM SOARES SAO JOSE/SC IBREP.
221 | 2020.00.02.00143 |MOISES BAMBINETTI IZA CAMBORIU/SC IBREP.
222 | 2019.00.02.00362 |MURILO HENRIQUE GOULART SANTOS ITAPEMA/SC IBREP.
223 | 2019.00.10.00389 |MURILO PERRARO COLLACO CRICIUMA/SC CETER
224 | 2020.00.02.00394 |NATALI BERGMANN MAFRA/SC IBREP
225 | 2020.00.02.00564 |NATALIE DOS SANTOS FERREIRA BALNEARIO CAMBORIU/SC INSTITUTO MONITOR
226 | 2019.00.02.00452 |NATANAEL WISINTAINER LAGUNA/SC IBREP.
227 48.354 NILTON SERGIO ZUQUI BLUMENAU/SC IBREP.
228 | 2019.00.02.00332 |NIVALDO TILMANN PENHA/SC CETER
229 | 2019.00.02.00631 |NIZAOR CRUZ ENNES BALNEARIO CAMBORIU/SC INST. FED. CATARINENSE
230 | 2020.00.02.00103 |ODIVAR MARCOS BONETTI LAGES/SC SENAC




231 2020.00.02.00374 |ONDINA DE LIMA SILVEIRA PALHOCA/SC CUNI
232 2019.00.02.00610 [OZAIR VALERIO SERRA ITAPEMA/SC SAEI
233 2020.00.02.00314 |PABLO HENRIQUE MARQUES VITALI CRICIUMA CETER
234 49.879 PATRICIA LUIZA KRAETZER BLUMENAU/SC CETER
235 2020.00.02.00466 |PAULO HENRIQUE PANTANO GHISLENI ITAPEMA/SC IBREP
236 2019.00.02.00507 [PETERSON MIRANDA STOCO JARAGUA DO SUL/SC IBREP
237 2020.00.02.01089 [PRICILA FELTRIN VOLPATO GESING ORLEANS/SC CETER
238 2019.00.02.00531 [PRISCILA DE LOURDES FERREIRA DOS SANTOS NAVEGANTES/SC CETER
239 2020.00.02.00310 [PRISCILA GOULART TROVO RAMELLA BALNEARIO CAMBORIU/SC IBREP
240 2020.00.02.00820 |RAFAEL LICINIO MACHADO BLUMENAU/SC CETER
241 2019.00.02.00037 |(RAFAEL LUAN BAILER BLUMENAU/SC CETER
242 2020.00.02.01016 |RAFAELA JUSSARA DE JESUS CASTELLS FLORIANOPOLIS/SC CETER
243 2019.00.02.00599 |RAQUEL MONTANARI MARINI ITAJAI/SC IBREP.
244 2019.00.02.00457 |RAUL LORUSSO EHLKE BALNEARIO CAMBORIU/SC CETER
245 2020.00.02.00280 [REGIANE RENGEL RIBEIRO BLUMENAU/SC CETER
246 2019.00.02.00272 |RENATO FORMAGGI BLUMENAU/SC IBREP.
247 52.014 RICARDO AUGUSTO DEMARCHI CHAPECO/SC IBREP.
248 2020.00.02.00118 [ROBERTO CARLOS DE BASTOS BLUMENAU/SC IBREP.
249 2019.00.02.00016 |[ROBSON DE LIMA VELEDA ITAPEMA/SC CETER
250 2020.00.02.00404 |[RODRIGO CUCCO BLUMENAU/SC IBREP
251 2020.00.02.00304 |RODRIGO PERIN CHAPECO/SC IBREP.
252 2019.00.02.00420 |(ROGERIO ALESSIO CRICIUMA/SC IBREP.
253 2019.00.02.00201 |RONALDO DE PAULA MOREIRA CHAPECO/SC CEDUP
254 2020.00.02.00832 |ROSE ESSER MICHELS REBELLO CAMBORIU/SC CETER
255 2020.00.02.00240 |(RUDINEI VILSON DA SILVEIRA FLORIANOPOLIS/SC CETER
256 2020.00.02.00605 [SANDINEI FISCHER ITAPEMA/SC CETER
257 2019.00.02.00271 [SERGEI LIPPMANN BALNEARIO CAMBORIU/SC IBREP.
258 2020.00.02.00177 [SIDINEI PESSOA DE MORAES JOINVILLE/SC IBREP
259 2020.00.02.00377 [SIDINEY DALORSOLETA CHAPECO/SC CETER
260 2020.00.02.00157 [SIMONE DA SILVA DUARTE PORTO BELO/SC CETER
261 2020.00.02.00277 [SIMONE PERERIA MARTINS FLORIANOPOLIS/SC IBREP
262 2020.00.02.00523 [SOLANGE PATRICIA VIEIRA DA SILVA ITAPEMA/SC IBREP
263 2019.00.02.00034 |SONIA MARGARETH GONCALVES FLORIANOPOLIS/SC CEDUP
264 2020.00.02.00506 |STEVANS MATTOS MARQUES DORNELES BALNEARIO GAIVOTA/SC EDUQ
265 2020.00.02.00954 |TAMBI CARRARO RIBEIRO FLORIANOPOLIS/SC IBREP
266 2019.00.02.00587 |TANIA DE CASTILHOS FOGACA FLORIANOPOLIS/SC IBREP.
267 2020.00.02.00173 |TANIA MARA MARTINS DA COSTA JOINVILLE/SC INSTITUTO MONITOR
268 2020.00.02.00102 [TARSO ASSIS ANDRADE SAO JOSE/SC IBREP
269 2020.00.02.00264 |TATIANA MACHADO ITAPEMA/SC IBREP
270 2020.00.02.00239 |(THAMIRES CASTRO LOPES DE OLIVEIRA ITAPOA/SC IBREP
271 2020.00.02.01155 |THIAGO AUGUSTO LAMEGO TOBIAS FLORIANOPOLIS/SC CETER
272 2019.00.02.00018 |TIAGO DAVITAMANINI ITAJAI/SC IBREP.
273 2020.00.02.00499 |TIAGO HENRIQUE ALMEIDA DE SOUZA BALNEARIO CAMBORIU/SC CETER
274 2020.00.02.00332 [TIAGO LUIZ ARTUZI XANXERE/SC IBREP
275 2020.00.02.00396 |TREICY FERNANDA ANDRADE ITAJAI/SC CETER
276 2019.00.02.00678 |URIEL BAMPI CAMBORIU/SC INST. FED. CATARINENSE
277 2019.00.02.00215 |(VALDIR WEBER BOMBINHAS SENAC
278 2020.00.02.00356 |VALERIO EMMERT CHAPECO/SC CETER
279 2019.00.02.00611 [VALESCA TRES ALBA SAO MIGUEL DO OESTE/SC IBREP.
280 2020.00.02.00377 |VANIA FINARDI DE CARVALHO ABERLARDO LUZ/SC IBREP
281 2020.00.02.00606 [VICTOR HUGO FLORENCIO ITAPEMA/SC CETER
282 51.065 VICTOR NAPOLEAO CATARINA FLORIANOPOLIS/SC CETER
283 2020.00.02.00290 |VINICIUS BITTENCOURT DOS REIS BALNEARIO CAMBORIU/SC IBREP
284 2019.00.02.00251 |VINICIUS DE ANDRADE DIAS ARARANGUA/SC IBREP.
285 2020.00.02.00430 [VINICIUS GOUVEIA DA SILVA BALNEARIO CAMBORIU/SC CETER
286 2019.28.02.00212 |VINICIUS ZEFERINO TILLMANN JOINVILLE/SC IBREP.
287 2020.00.02.00199 |(WALDIR ROGERIO WLOCH TROMBUDO CENTRAL/SC FCTV
288 2020.00.02.00513 [WELIGTON FERREIRA BATISTA BOMBINHAS/SC IBREP
289 2020.00.02.00475 |WILLIAN BIFFI BERLT CHAPECO/SC CEDUP
290 2020.00.02.00026 [ZULEIKA APARECIDA SARTORI SAO JOSE/SC CETER
REINSCRICAO PESSOA FiSICA:
1 2019.00.10.00549 [(ALEXANDRE FABRICIO CABRAL PORTO BELO/SC CETER
2 2019.00.10.00413 (BENHUR LUIZ ZAMIN BALNEARIO CAMBORIU/SC CETER
3 2020.00.10.00598 |EDEMIR MAAS POMERODE/SC SECRETARIA DA EDUCACAO
4 2019.00.10.00367 |GUILHERME RIBEIRO BOMBINHAS/SC CETER
5 2020.00.10.01001 |HILARIO BONGIOLO FILHO LAGUNA/SC CENTRO EDUCACIONAL NITEROI
6 2020.00.10.00907 |[LEONEL CARLOS RIVOIRE GAROPABA/SC SECRETARIA DA EDUCACAO
7 2019.00.10.00523 |LIVIANE MARTINS DA SILVEIRA ITAJAI/SC IBREP.
8 2020.00.10.00246 |LUCAS RESTELATTO CHIOCCA CONCORDIA/SC CETER
9 2019.00.10.00461 |LUCIA BIAZUS FLORIANOPOLIS/SC CEBREP
10 2019.00.10.00259 [LUCIANO TEIXEIRA DE ABREU BALNEARIO CAMBORIU/SC IBREP.
11 2020.00.10.00190 [(PAMELA DOS SANTOS BIZOTTO PALHOCA/SC IBREP.
12 2019.00.10.00232 [PAULO MARTINS CRICIUMA/SC CETER
13 2020.00.10.00279 [SERGIO TRENTINAGLIA CHAPECO/SC IBREP.
14 2020.00.10.00898 |TANARA BIESEK FLORIANOPOLIS/SC CEBREP
INSCRICAO SECUNDARIA DE OUTRO REGIONAL: ORIGEM
1 2020.00.11.00053 |GERSON HENN ITAPEMA/SC CRECI/RS - 3* REGIAO
2 2020.00.11.00036 |(PHILIPE DE CARVALHO GODINHO SAO JOSE/SC




3 | 2019.00.11.00109 |VAINER CAVALHEIRO PRIEB

BALNEARIO CAMBORIU/SC

CRECI/RS - 3* REGIAO

TRANS]

FERENCIA DE INSCRICAQ PRINCIPAL DE OUTRO

1 [ 2019.00.14.00182 [ALEXANDRO DE SOUZA STRELOW FLORIANOPOLIS/SC CRECIRS - 3 REGIAO
2 | 2019.00.14.00486 |BRUNO ROSSETTI DORTA BANEARIO CAMBORIU/SC CRECI/MS - 14 REGIAO
3 | 2020.00.14.00337 |ELTON BATISTA DE SOUZA BALNEARIO CAMBORIU/SC CRECIRS - 3 REGIAO
4 | 2019.00.14.00612 |GIOVANA DA SILVA GONSALES BALNEARIO CAMBORIU/SC CRECIMS - 14 REGIAO
5 47471 GUILHERME DARSKI RODRIGUES FLORIANOPOLIS/SC CRECIRS - 3 REGIAO
6 | 2020.00.14.00335 |LEONILDA ROZPENDOSKI BALNEARIO CAMBORIU/SC CRECIRS - 3 REGIAO
7 | 2020.00.11.00045 |LUIZ FELIPE ANTONELLI FLORIANOPOLIS/SC CRECUSP - 2° REGIAQ
8 | 2020.00.14.00185 |MARLON LEDUAN KLOS SCHONINGER CHAPECO/SC CRECIMT - 19° REGIAO
9 51236 SERGIO AUGUSTO SOUZA PEREIRA FLORIANOPOLIS/SC CRECIRS - 3 REGIAO
10 | 2020.00.14.00063 [SILVIA LUIZ DA SILVA PICARRAS/SC CRECI/SP - 2° REGIAO
11 49.716 TERESINHA PROSDOCIMO BARRA VELHA/SC CRECUSP - 2° REGIAQ
12 | 2020.00.14.00217 |WAGNER GONCALVES RIBEIRO BALNEARIO CAMBORIU/SC CRECUSP - 2° REGIAQ
r
PESSOA JURIDICA
INSCRICAQO PRINCIPAL:
N° PROCESSO__[NOME CIDADE DEFERIDO
1 | 2020.00.03.00852 [500 NEGOCIOS IMOBILIARIOS LTDA SAO JOSE/SC DEFERIDO
2 | 2020.00.03.00663 |A.NEGRI ENGENHARIA LTDA JARAGUA DO SUL/SC DEFERIDO
3 | 2019.28.03.00294 |A6 NEGOCIOS IMOBILIARIOS LTDA JOINVILLE/SC DEFERIDO
4 | 2020.00.03.00165 |ASM NEGOCIOS IMOBILIARIOS LTDA BLUMENAU/SC DEFERIDO
5 | 2020.00.03.00650 |AVANT NEGOCIOS LTDA PASSOS MAIA/SC DEFERIDO
6 | 2020.00.03.00944 |AVENA SERVICOS LTDA MAFRA/SC DEFERIDO
7 | 2020.00.03.00148 |AVISTAR IMOVEIS LTDA GARUVA/SC DEFERIDO
8 | 2020.00.03.00169 |BEBER IMOVEIS LTDA GUARAMIRIM/SC DEFERIDO
9 | 2020.00.03.00235 |BEM INVESTE NEGOCIOS IMOBILIARIOS LTDA BALNEARIO CAMBORIU/SC DEFERIDO
10 [ 2020.00.03.00473 |CBIMOVEIS LTDA FLORIANOPOLIS/SC DEFERIDO
11 [ 2020.00.03.00293 |CONCRETIZAR IMOBILIARIA LTDA RIO DO SUL/SC DEFERIDO
12 | 2020.00.03.00612 |CONQUISTA EMPREENDIMENTOS IMOBILIARIOS LTDA BOMBINHAS/SC DEFERIDO
13 | 2020.00.03.00707 _|DB INVESTIMENTOS LTDA ITAPEMA/SC DEFERIDO
14 | 2020.28.03.00083 |DC HOMES IMOVEIS LTDA JOINVILLE/SC DEFERIDO
15 | 2019.00.03.00689 |DE MARCHI INVESTIMENTOS IMOBILIARIOS LTDA BLUMENAU/SC DEFERIDO
16 | 2019.00.03.00358 |DIEGO DJALMA AZEVEDO LTDA BALNEARIO CAMBORIU/SC DEFERIDO
17 | 2020.00.03.01040 |FEX CORRETRA DE SEGUROS LTDA BRUSQUE/SC DEFERIDO
18 | 2020.00.03.00070 |GENTE QUE AJUDA GENTE IMOBILIARIA TUBARAO/SC DEFERIDO
19 | 2020.00.03.00651 |GERALOTE EMPREENDIMENTOS E PARTICIPACOES LTD) INDAIAL/SC DEFERIDO
20 | 2019.00.52.00129 |HAVA COMPRA VENDA E LOCACAO DE IMOVEIS LTDA BIGUACU/SC DEFERIDO
21| 2020.00.03.00281 |IMOB CAMPECHE IMOBILIARIA LTDA FLORIANOPOLIS/SC DEFERIDO
22 | 2020.00.03.00615 |IMOBILIARIA INVEST LTDA FLORIANOPOLIS/SC DEFERIDO
23 | 2019.00.03.00559 |INVESTE HOUSE NEGOCIOS IMOBILIARIOS LTDA PORTO BELO/SC DEFERIDO
24 | 2020.28.03.00101 |KATRUCHA INCORPORADORA LTDA JARAGUA DO SUL/SC DEFERIDO
25 | 2020.00.03.00554 |KINGS INVESTIMENTOS IMOBILIARIOS LTDA TIMBO/SC DEFERIDO
26 | 2019.28.03.00225 |LAKAZZA IMOBILIARIA LTDA JOINVILLE/SC DEFERIDO
27 | 2019.00.03.00694 |LOTE AZUL IMOBILIARIA LTDA TUBARAO/SC DEFERIDO
28 | 2019.00.03.00659 |LRS SERVICOS PATRIMONIAIS LTDA BLUMENAU/SC DEFERIDO
29 | 2020.00.03.00336 |OESTE IMOVEIS & SEGUROS LTDA CHAPECO/SC DEFERIDO
30 | 2019.28.03.00355 |PRAIA PRIME IMOVEIS LTDA PENHA/SC DEFERIDO
31| 2019.00.03.00019 |RESEARCH NEGOCIOS IMOBILIARIOS LTDA TIUCAS/SC DEFERIDO
32 | 2019.00.03.00422 |RP NEGOCIOS IMOBILIARIOS LTDA INDAIAL/SC DEFERIDO
33 | 2020.28.03.00087 |RZ9 NEGOCIOS IMOBILIARIOS LTDA JOINVILLE/SC DEFERIDO
34 | 2019.00.03.00340 |SMART SHARE COMERCIALIZADORA DE BENS LTDA FLORIANOPOLIS/SC DEFERIDO
35 | 2020.00.03.01083 |TH IMOVEIS LTDA SAO JOSE/SC DEFERIDO
36 | 2020.00.03.00339 |VINICIUS FREIRAS VERZELETTI CAMBORIU/SC DEFERIDO
37 | 2020.00.03.00257 |VIRTUAL IMOVEIS LTDA ITAPEMA/SC DEFERIDO
38 | 2020.00.03.00646 |7 EMPREENDIMENTOS IMOBILIARIOS LTDA CRICIUMA/SC DEFERIDO
ABERTURA DE FILIAL
2 [ 2019.00.03.00581 [IMOBILIARIA MADI LTDA [ TUBARAO/SC DEFERIDO
1 [ 2020.00.03.00467 [MASSAROLO IMOVEIS LTDA | PITATUBA/SC DEFERIDO
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ATA REUNIAO ORDINARIA DE DIRETORIA N° 007/2020

DATA: 27de fevereiro de 2020
HORA: 10h
LOCAL: Nas dependéncias da Sede do CRECI-SC no Edificio A&A Philippi
Business Center, localizado na Rua Fulvio Aducci, 1214, 11° andar, Estreito,
Florianépolis/SC.

Convocados para Reuniao Ordinaria de Diretoria n°007/2020 através de Oficio
047/2020 do dia 21 de fevereiro de 2020

PRESIDENTE .o ANTONIO MOSER
1° VICE-PRESIDENTE ... LOURENCO HENRIQUE OLIVA
2° VICE-PRESIDENTE .......ccocciiiee CARLOS AUGUSTO NASCIMENTO DA SILVA
DIRETOR 1° SECRETARIO ......ccocooveeeveeieceeeeeeae, ALMIR GUSTAVO OLIVEIRA
DIRETOR 2° SECRETARIO .......cccoovevevereerae. WILSON CARVALHO DE ALMEIDA
DIRETORA 12 TESOUREIRA ..o, SANDRA R. MARTINS MOSTIACK
PROCURADOR ....ooiiiiiiiiieeecee e DR. JOAO GUALBERTO DE SOUZA
SUPERINTENDENTE ... GRAZIELLA FERMIANO SOLIMAN

I.VERIFICACAO DO QUORUM;
Por solicitacdo do presidente, C.l. Anténio Moser, o Diretor 1°Secretario, C.I. Almir
Gustavo oliveira, fez a verificagdo do “quérum’”, constando a presenca de todos os
convocados. O Presidente iniciou os trabalhos desejando uma reunido proficua,
fazendo a leitura da seguinte mensagem: “vocé esta em busca da vida boa? Pode
té-la aqui e agora e na vida que esta por vir, sequre na mao de Deus e Ele o
guiara."(autor desconhecido). A Diretora 12 Tesoureira Sandra R. M. Mostiack se
pronunciou fazendo a leitura da seguinte mensagem: “quando vocé é uma planta do
bem, nenhum trator ira derruba-lo”.
Il. ASSUNTOS GERAIS: O Presidente Anténio Moser fez a leitura do e-mail
recebido do Sr. Jean Carlos, o qual deseja parceria visando acesso aos quadros do
CRECI/SC para contratacao de profissionais, obtendo relatério de credenciados por
especializagdo.Sobre as guias das anuidades, o Presidente registrou a solicitagao
do COFECI sobre o compartilhamento, contudo, tal pedido chegou apds a emissao
dos boletos, tornando inviavel o compartilhamento, inclusive, por estar o CRECI/SC
em processo de implantacdo de novo sistema. O Presidente solicitou que seja
justificada a auséncia na reunido com o COFECI e outros Regionais sobre a
atualizagao cadastral, visto que se buscou todos os meios de acesso virtual, todavia
sem sucesso. O 2° vice-presidente Carlos Augusto Silva solicitou que seja decidido
sobre a confeccao de credenciais, se por solicitacdo ou para todos os adimplentes.
O Presidente informa sobre a realizacdo do ENBRACI, em Foz do Iguacu, de 23 a
30/05/2020 devendo o assunto ser pautado para préxima RD.
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lll. LEITURA, DISCUSSAO E APROVAGAO DA ATA DA SESSAO ANTERIOR; Ata
da ROD n° 006/2020 realizada no dia 14 de fevereiro de 2020 sera lida, discutida e
aprovada em reunido futura.
IV. ORDEM DO DIA
IV.1 Para conhecimento:
IV.1.1 Processo n.° 2020.00.58.01704- Explanagao sobre apuragao do custo do
CRECI-SC; a contadora Juliana Delduque apresentou o centro de custo, detalhou as
contas, demonstrou o rateio de cada uma, os Diretores fizeram questionamentos que
esclarecidos.
IV.1.2 Processo n.° 2020.00.58.01707 - Andamento dos 36 projetos do plano de
acao;A Diretoria decidiu pelo encaminhamento dos Projetos aos Diretores
responsaveis, caso haja mais de um Departamento envolvido, cabera ao Presidente
a distribuicao.
V.2 Para Deliberagédo e Aprovacéo:

V.2.1.Processo n.° 2020.00.58.01695 - Relatério Departamento Atendimento,
Secretaria e Tl; o Diretor1° secretario Almir Gustavo Oliveira ponderou sobre a
possibilidade de implantar o atendimento através de “callcenter”. Ponderou ainda
sobre as cobrancas realizadas pelos Conselheiros acerca da implantagcao do servigo
de 0800, criticando a demora na execugéo. Quanto ao remanejamento da servidora
Andrea Passos, o Diretor ressaltou ser inviavel por sua efetiva e fundamental
contribuicdo no Departamento, informando sobre o pedido de licenciamento do
servidor Roberto Dreher e sobre a abertura de processo seletivo para contratagao de
estagiarios. Assim, aprovou-se por unanimidade a permanéncia da servidora Andrea
Passos na Coordenadoria de Secretaria, alterando-se decisao registrada em Ata 006
de 20/02/2020. O Diretor 2° secretario Wilson C. de Almeida sugeriu a
Superintendente que reuna os Coordenadores toda segunda-feira para que
manifestem os problemas e busquem solucdes e esta concordou e se dispbs a
reunir-se com os Departamentos, na medida do possivel. O diretor Almir Gustavo
Oliveira relata que nao ficara responsavel pela Gestdo da Assessoria de Tecnologia
de Informagdo. A Superintendente explicou sobre a disponibilidade de Cargos de
Livre Provimento, que por forga do TAC firmado com o MP, o limite de Cargos em
Comissdo é de 20% dos Cargos Efetivos, ja o limite firmado pelo ACORDAO N°
414/2008 do TCU,é que do total de vagas de Cargos em Livre Provimento, 50%
devem ser ocupadas por Servidores Efetivos; ja o Ato Normativo da Entidade limitou
a 19 os cargos de Livre Provimento. O1° Vice-presidente Lourengo Henrique Oliva
se colocou a disposicao para gerir a Assessoria de Tecnologia de Informacéao. --------
V.2.2.Processo n.° 2020.00.58.01700 — Relatério Departamento Cobranga e
Compras e Licitagao;O Diretor 1° Vice-presidente Lourenco Henrique Oliva
informou que conversou com a Coordenadora Leoni Kilpp sobre o procedimento do
Departamento, tomou ciéncia do funcionamento do processo licitatorio e dispensa
deste. Sugeriu que seja apensado ao processo de dispensa de licitagdo, cujo
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pagamento sera realizado em uma unica vez, ao processo contabil de pagamento.
Foi delineada a rotina de trabalho deste Departamento (sera encaminhada
solicitacdo de compras a Superintendente que decidird pelo indeferimento ou
deferimento e, caso seja deferido, sera enviada a Coordenagdo de Compras e
Licitagdo). Sobre a implantagdo do Departamento de Cobranga, esta sera reavaliada
retornando a Pauta da proxima Reunido de Diretoria, alterando-se decisédo
registrada em ata 006 de 20/02/2020. O Diretor 1° Vice - presidente, Lourengo
Henrique Oliva, se colocou a disposi¢gao para gerir a Assessoria de Tecnologia de
Informacao, entretanto, solicitou ser tratado com o devido respeito pelos Servidores,
inclusive, caso seja o Gestor do Departamento, pediu ao Presidente que informasse
ao Departamento sobre tal decisdo. No entanto, a Diretora 12 Tesoureira, Sandra R.
M.Mostiack, colocou-se a disposi¢ao para gerir a Assessoria de Tecnologia de
Informacao, desde que a Superintendente e o Diretor 1° Vice-presidente Henrique L.
Oliva pudessem auxilia-la, sendo esta proposicdo aprovada por unanimidade,
alterando-se decisdo registrada em ata 006 de 20/02/2020. O Diretor 1° Vice -
presidente Lourenco Henrique Oliva apresentou um orcamento para realizacdo da
Sessao Plenaria em Joinville, solicitando a realizacido de outros orcamentos para
que seja decidido na proxima Reunido de Diretoria.
V.2.3.Processo n.° 2020.00.58.01705 - Relatorio Departamento Financeiro e
Contabilidade; a Diretora Sandra apresentou o Relatério de Arrecadacdo dos
primeiros dois meses de 2020, comparando-o com anos anteriores.
V.2.4 Processo n.° 2020.00.58.01697 — Relatério - Departamento Recursos
Humanos; o Diretor 2° secretario Wilson C. de Almeida apresentou seu relatorio
quanto a situacdo da Coordenacao de Recursos Humanos, a qual necessita de um
espago maior e mais reservado para melhor atender a demanda de trabalho,
informando ainda que ha dois computadores para realizagcdo do trabalho do
Coordenador que de deveria ser reunido todos os sistemas em um unico
computador.
V.2.5. Processo n.° 2020.00.58.01699 - Relatério - Departamento de
Fiscalizagdo, Comunicacdo e COEDI; ODiretor 2° Vice-presidente Carlos
AugustoN. Silva apresentou seu Relatério quanto a Fiscalizagdo, solicitando que
seja elaborado despacho elucidando a situagdo dos atendentes de locagao nas
imobilidrias. Solicitou ainda a confec¢do de placas ou medalhas para homenagear
os 100(cem) primeiros registrados ativos, devendo ser verificada a legalidade
destaproposigao; propds ainda que os Delegados sejam convocados e nao
convidados para as solenidades de entrega de credenciais, cuja proposigédo foi
questionada visto que a proposta orgcamentaria ndo contemplou a convocacao para
mais de um representante do CRECI/SC em solenidades. Outras proposi¢oes
levantadas foram: a contratagao de empresa para criacdo de um site mais moderno,
sendo informado a todos que ja esta sendo orgado tal servigo; a criacao de video
institucional sobre a Fiscalizacdo e com mensagem do Presidente aos novos
Corretores de Imoveis que estdo em andamento a inclusdo do registro profissional
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das Assessoras de Comunicacao em suas publicagdes. Informou sobre a elaboracao
de matéria especial sobre a Mulher Corretora que esta em andamento, inclusive
sobre o credenciamento da Corretoran® 38.000 que ocorrera em Balneario
Camboriu, em 02/03/2020; e sobre possibilidade de pagamento de taxa de uso ou
limpeza para realizar solenidades. A Superintendente sugeriu que a indicagao e
nomeacéo da Diretora Adjunta sobre Assuntos da Mulher Corretora ocorra no més
de marco. O Presidente informou que, em nova conversa com o Diretor 2° tesoureiro
Pierre Cardoso de Oliveira, este relatou que solicitara sua exoneragéo do cargo de
Diretor 2° Tesoureiro, tendo em vista seu estado de saude, no entanto, permanecera
como Conselheiro Efetivo.
V.2.6 Processo n.° 2020.00.58.01701 - Opcoes de lojas para Delegacia de
Imbituba; O Diretor 2° Vice - presidente Carlos Augusto N. Silvaapresentou as
3(trés) possibilidades de salas para Delegacia de Imbituba e a Diretoria decidiu pela
sala comercial, medindo 50,00m?, com uma sala de reunides, banheiro, cozinha com
gas central, o6tima localizagdo, em frente ao Forum, Prefeitura, Camara Municipal,
OAB, localizada no Centro de Imbituba, na Rua Ernani Cotrinn® 592, avenida
asfaltada, com estacionamento em frente, onde esta sendo construido o novo Férum
de Imbituba. Com internet fibra ética, valor da locagdo R$ 2.000,00, IPTUR$ 350,00
anula, localizada no primeiro andar, Orientacdo Sul. Aprovado por Unanimidade. -----
VI. ENCERRAMENTO
Assim, nada mais havendo a tratar, o senhor o Presidente Antonio Moser colocou
em votagcdo a aprovacdo desta ata, restando aprovada por unanimidade e, em
seqguida, agradeceu a presenca de todos e declarou encerrada a Reunido de
Diretoria. Eu, C.I. Almir Gustavo Oliveira, Diretor 1° Secretario, lavrei a presente ata,
a qual foi digitada pela Superintendente Graziella Fermiano Soliman e a assinei
juntamente com o Presidente.

Florianopolis, 27 de fevereiro de 2020.

Almir Gustavo Oliveira Antonio Moser
Diretor 1° Secretario Presidente
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