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ATA REUNIÃO EXTRAORDINÁRIA DE DIRETORIA Nº 011/2020 1 

 2 

DATA: 08 de julho de 2020 -----------------------------------------------------------------------------  3 

HORA: 13:30h ----------------------------------------------------------------------------------------------  4 

LOCAL: Nas dependências da Sede do CRECI-SC no Edifício A&A Philippi 5 

Business Center, localizado na Rua Fúlvio Aducci, 1214, 11º andar, Estreito, 6 

Florianópolis/SC. -------------------------------------------------------------------------------------------  7 

 ------------------------------------------------------------------------------------------------------------------  8 

Convocados para Reunião Extraordinária de Diretoria nº 011/2020através de 9 

Ofício079/2020 enviado dia 02 de julho de 2020 -----------------------------------------------  10 

 ------------------------------------------------------------------------------------------------------------------  11 

PRESIDENTE ................................................................................ ANTONIO MOSER   12 

1º VICE PRESIDENTE  ............................................. LOURENÇO HENRIQUE OLIVA    13 

2° VICE PRESIDENTE ......................... CARLOS AUGUSTO NASCIMENTO E SILVA    14 

DIRETOR 1º SECRETÁRIO  .. ........................................ALMIR GUSTAVO OLIVEIRA  15 

DIRETORA 1º TESOUREIRA  ................. SANDRA ROGÉRIA MARTINS MOSTIACK 16 

DIRETOR ADJ. COMUNICAÇÃO .......................... SHAIANNE GRAEFF TEREBINTO 17 

DIRETOR ADJ. FISCALIZAÇÃO  ........................................................ MOACIR PASIN 18 

DIRETOR ADJ. DEL. E DELEGACIAS ...................... OTTO ARLINDO ENGELMANN 19 

PROCURADOR JURÍDICO  ...................................... JOÃO GUALBERTO DE SOUZA 20 

SUPERINTENDENTE ............................................ GRAZIELA FERMIANO SOLIMAN 21 

I. VERIFICAÇÃO DO QUORUM;--------------------------------------------------------------- 22 

Por solicitação do presidente, C.I. Antônio Moser, o Diretor 1º Secretário, C.I. Almir, 23 

fez a verificação do “quórum” a ausência do diretor Moacir Pasin, 1º Vice Presidente 24 

Lourenço H. Oliva justificou sua ausência por e-mail dia 07/07/2020.O Presidente 25 

iniciou os trabalhos com a seguinte mensagem: Autor desconhecido.“ De todas as 26 

coisas que damos a uma criança, nossas palavras são os que devem ser 27 

embrulhadas com o maior esmero.”----------------------------------------------------------------- 28 

II. ASSUNTOS GERAIS: O Procurador João Gualberto informa sobre o mandado de 29 

segurança para reabertura do CRECI/SC, contudo não obteve êxito; o diretor Otto A. 30 

Engelmann pautou sobre os assuntos relevantes a ser enviado nos grupos de 31 

WatsApp; Registra-se a chegada da diretora Shaianne Graeff as 14:10h; a diretora 32 

Sandra Mostiack pautou sobre a Sessão Plenária solicitando que seja informado 33 

para o financeiro a lista de confirmação do conselheiros participantes com 34 

antecedência; ratifica a importância da diretoria de assuntos institucionais ante a 35 

necessidade de buscar parcerias com outros bancos para disponibilizar o serviço de 36 

avaliação e intermediação de imóveis da União; a diretora Shaianne Graeff pautou 37 

sobre as lives que ocorrerá nas redes sociais; propôs uma enquete sobre o melhor 38 

meio de comunicação para o corretor; o diretor Almir G.Oliveira sugere que seja 39 

enviado a convocação, bem como os relatórios que serão aprovados na Sessão 40 

Plenária Virtual dia 24/07/2020 para análise prévia dos conselheiros.----------------------    41 
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III. LEITURA, DISCUSSÃO E APROVAÇÃO DA ATA DA SESSÃO ANTERIOR; a 42 

aprovação da ata sendo a mesma lida, revisada e aprovada. ---------------------------------  43 

IV. ORDEM DO DIA ---------------------------------------------------------------------------------------  44 

IV.1 Para conhecimento:  45 

IV.1.1 Processo n.º 2020.00.58.04184 Apresentação áudio (gravação) da 46 

RDO/010 de 10/06/2020; Foi apresentado o áudio e o parecer da assessora de 47 

dívida ativa; Créditos Tributários do CRECI/SC e suas implicações com os Sistemas 48 

BR Conselhos e Gestor. Foi dado conhecimento. ----------------------------------------------- 49 

IV.1.2 Processo n.º 2020.00.58. 04205 Andamento da Fiscalização; retirado de 50 

pauta.--------------------------------------------------------------------------------------------------------  51 

IV.1.3 Processo n.º 2020.00.58.04040 Andamento dos departamentos de 52 

Compras e cobrança; retirado de pauta-----------------------------------------------------------  53 

IV.1.4 Processo n.º 2020.00.58.04219 Visita a delegacia de Blumenau;o diretor 54 

Otto A. Engelmann e o diretor Moacir Pasin, visitaram a delegacia de Blumenau, foi 55 

realizada reunião com o delegado Euclides, funcionária Leticia e o fiscal Alexandre 56 

constatando a necessidade de mudança da sede da referida delegacia.Dado 57 

conhecimento.-------------------------------------------------------------------------------------------- 58 

V.1.5 Processo n.º 2020.00.58.04306 - Ofício Circular-COFECI nº 045/2020 59 

Portarias 023 a 029-2020; O diretor Almir G. Oliveira apresentou o ofício e as portarias; 60 

Portaria-COFECI nº 023/2020 – “Prorroga os prazos para pagamento de dívidas dos Crecis 61 

para com o Cofeci. ”; Portaria-COFECI nº 025/2020 – “Autoriza a inscrição de pessoas 62 

físicas portadoras de Diplomas de T.T.I expedidos pela ESCOLA TÉCNICA ALBERT 63 

EINSTEIN/RS, (antiga ASSOCIAÇÃO EDUCACIONAL GALILEU GALILEI), na modalidade a 64 

distância. ”; Portaria-COFECI nº 026/2020 – “Autoriza a inscrição de pessoas físicas 65 

portadoras de Diplomas de T.T.I   expedidos pelo FIAMA/PA (antigo INSTITUTO ALFA 66 

ÔMEGA/PA), modalidade presencial.; Portaria-COFECI nº 027/2020 – “Autoriza a inscrição 67 

de pessoas físicas portadoras de Diplomas de T.T.I   expedidos pelo INSTITUTO 68 

ATENEU/CE, modalidade a distância. ”;  Portaria-COFECI nº 028/2020 – “Autoriza a 69 

inscrição de pessoas físicas portadoras de Diplomas de T.T.I expedidos pela INSTITUIÇÃO 70 

DE ENSINO CHARLES BABBAGE - UNIORKA/GO, na modalidade a distância. ”; Portaria-71 

COFECI nº 029/2020 – “Autoriza a inscrição de pessoas físicas portadoras de Diplomas de 72 

T.T.I expedidos pela ESCOLA CENED/DF, na modalidade a distância. ”.Dado 73 

conhecimento.-------------------------------------------------------------------------------------------------------- 74 

IV.1.6 Processo n.º 2020.00.58.04307 - Lei Geral de Proteção de Dados (Haverá 75 

necessidade de implantação); O Procurador discorreu sobre a necessidade de 76 

adaptação do Conselho aos termos da LGPD, tendo em vista o rigor que a mesma 77 

trouxe para o caso de transgressão, contemplando sanções que vão desde 78 

advertência ao pagamento de multa. Informou ainda, que a Procuradoria está 79 

desenvolvendo estudo para apresentar a Diretoria e servidores para se adaptar a 80 

nova lei que em parte já está em vigor. Por fim pontuou que é imprescindível que o 81 

sistema seja seguro para evitar ataques externos, tendo a Superintendente 82 

informado que vai verificar se no termo de referencia da licitação que será realizada 83 

do novo sistema consta esta previsão. ------------------------------------------------------------- 84 
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IV.1.6 Processo n.º 2020.00.58.03822 Contratação veículos de comunicação; a 85 

diretora Shaianne Graeff apresentou orçamentos de emissoras de tv e rádios locais 86 

para análise do pacote de serviços mais adequado para instituição. Retornará a 87 

pauta da próxima reunião para decisão da diretoria. Foi dado conhecimento. ----------  88 

IV.1.7 Processo n.º 2020.00.58.04305 Apresentação do Manual de Cobrança 89 

(passará pela análise da assessoria de RH); Foi dado conhecimento, o mesmo 90 

voltará para reunião futura, após a análise e parecer da assessoria de RH. ------------- 91 

IV. Para Deliberação e Aprovação: --------------------------------------------------------------- 92 

IV.2.1 Processo n.º 2020.00.58.04187 Solicitação Alteração Despacho referente 93 

processo 2020.00.58.03567 - Item IV.2.3.  Sistema Gestor - Módulo Dívida Ativa 94 

- RDO 010 de 10/06/2020; a diretora Sandra Mostiack pautou sobre o item da ata 95 

RDO 010/2020 – “a diretora Sandra Mostiack ratificou que o Conselho Fiscal sugeriu 96 

dar continuidade ao sistema gestor para não ocorrer problemas futuros. A diretoria 97 

decide por maioria não desenvolver os novos módulos de dívida ativa e outros 98 

módulos. A diretora Sandra Mostiack vota pela continuação do trabalho do sistema 99 

Gestor sendo a homologação da dívida ativa e feitura dos módulos do COEDI e 100 

Fiscalização, conjuntamente com o novo sistema que será licitado.”Sendo que 101 

solicitou a alteração no despacho em função da observação do Conselho Fiscal não 102 

ter constado no referido expedido,inclusive indagou que nem todos os despachos 103 

são encaminhados ao Conselheiros como foi este, porém o Presidente Antonio 104 

Moser não concordou, salientando que a solicitação de inclusão consta na ata da 105 

referida reunião. A diretoria decide por fazer constar em ata quando a aprovação 106 

ocorrer por maioria ou unanimidade, podendo ainda, a pedido, constar o registro do 107 

voto contrário. Quanto aos despachos proferidos pelo Presidente referentes as 108 

decisões de diretoria, não será necessário especificar se foi unânime ou por maioria, 109 

visto que ficará registrado em ata. ------------------------------------------------------------------- 110 

IV.2.2 Processo n.º 2020.00.58.04191 Pedido de servidora para realizar 111 

teletrabalho; retirado de pauta----------------------------------------------------------------------- 112 

IV.2.3 Processo n.º 2020.00.58.04192 Pedido de servidor de transferência da 113 

sede para sua lotação original; retirado de pauta. -------------------------------------------- 114 

IV.2.4 Processo n.º 2020.00.58.00849 Solicitação de Reembolso; Analisado o 115 

pedido de baixa da anuidade de 2020 e reembolso de 2019, da corretora de imóveis 116 

registrada sob o nº 12307F, a diretoria decide deferi-lo, visto que a cobrança deriva 117 

de uma falha decorrente de atualização indevida do sistema BrConselhos conforme 118 

o parecer do coordenador da secretaria. Aprovado por unanimidade. --------------------- 119 

IV.2.5 Processo n.º 2020.00.58.04303 Solicitação de servidora - Secretaria 120 

teletrabalho; A diretoria decide permitir a realização do tele trabalho no mês de 121 

agosto pela servidora Francine Magalhães Brites conforme fundamentos apontados 122 

no pedido. Aprovado por unanimidade. ------------------------------------------------------------ 123 

IV.2.6 Processo n.º 2020.00.02.03298 F. DE A. N. (INSCRIÇÃO 124 

PRINCIPAL);Tendo sido aprovado pela COAPIN, a diretoria decide pelo deferimento 125 

da inscrição de pessoa física. Aprovado por unanimidade. ----------------------------------- 126 
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 IV.2.7 Processo n.º 2020.00.02.02893 R. A. C.  (INSCRIÇÃO PRINCIPAL); Tendo 127 

sido aprovado pela COAPIN, a diretoria decide pelo deferimento da inscrição de 128 

pessoa física. Aprovado por unanimidade. -------------------------------------------------------- 129 

 IV.2.8 Processo n.º 2020.00.02.03182 E. M. S.T (INSCRIÇÃO PRINCIPAL). Tendo 130 

sido aprovado pela COAPIN, a diretoria decide pelo deferimento da inscrição de 131 

pessoa física. Aprovado por unanimidade. ---------------------------------------------------- 132 

V. ENCERRAMENTO-----------------------------------------------------------------------------------  133 

Assim, nada mais havendo a tratar, o senhor o Presidente Antonio Moser, agradeceu 134 

a presença de todos e declarou encerrada a Reunião de Diretoria. Eu, C.I. Almir 135 

Gustavo Oliveira, Diretor 1º Secretário,assino juntamente com o Presidente, a qual 136 

foi digitada pela assessora Keiciana Meireles; sendo a mesma lida, revisada e 137 

aprovada.---------------------------------------------------------------------------------------------------- 138 

 139 

Florianópolis, 08 de julho de 2020. 140 

 141 

 142 

 143 

___________________________  _________________________ 144 

Almir Gustavo Oliveira                       Antonio Moser 145 

  Diretor 2º Secretário     Presidente 146 
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ATA REUNIÃO EXTRAORDINÁRIA DE DIRETORIA Nº 012/2020 1 

DATA: 30 de julho de 2020 -----------------------------------------------------------------------------  2 

HORA: 13:30h ----------------------------------------------------------------------------------------------  3 

LOCAL: Nas dependências da Sede do CRECI-SC no Edifício A&A Philippi 4 

Business Center, localizado na Rua Fúlvio Aducci, 1214, 11º andar, Estreito, 5 

Florianópolis/SC. -------------------------------------------------------------------------------------------  6 

 ------------------------------------------------------------------------------------------------------------------  7 

Convocados para Reunião Extraordinária de Diretoria nº012/2020 através de 8 

Ofício 085/2020 do dia 28 de julho de 2020 9 

PRESIDENTE ................................................................................ ANTONIO MOSER    10 

1º VICE PRESIDENTE  ............................................. LOURENÇO HENRIQUE OLIVA    11 

2° VICE PRESIDENTE ......................... CARLOS AUGUSTO NASCIMENTO E SILVA    12 

DIRETOR 1º SECRETÁRIO  .. ........................................ALMIR GUSTAVO OLIVEIRA  13 

DIRETORA 1º TESOUREIRA  ................. SANDRA ROGÉRIA MARTINS MOSTIACK 14 

DIRETOR ADJ. COMUNICAÇÃO .......................... SHAIANNE GRAEFF TEREBINTO 15 

DIRETOR ADJ. FISCALIZAÇÃO  ........................................................ MOACIR PASIN 16 

DIRETOR ADJ. DEL. E DELEGACIAS ...................... OTTO ARLINDO ENGELMANN 17 

PROCURADOR JURÍDICO  ...................................... JOÃO GUALBERTO DE SOUZA 18 

SUPERINTENDENTE ............................................ GRAZIELA FERMIANO SOLIMAN 19 

I. VERIFICAÇÃO DO QUORUM; 20 

Por solicitação do presidente, C.I. Antonio Moser, o Diretor 1º Secretário, C.I. Almir, 21 

fez a verificação do “quórum” constatado a ausência da Dir. Adj.  de Comunicação 22 

C.I. Shaianne G. Terebinto justificou sua ausência dia 29/07/2020. O Presidente 23 

iniciou os trabalhos com a seguinte mensagem: Autor desconhecido. “Erros não 24 

podem derrotar o homem disposto a tentar de novo”. 25 

II. ASSUNTOS GERAIS: O Dir. Adj. Otto indagou referente aos cartões de visita dos 26 

delegados, a superintendente informou que foram retificados junto ao departamento 27 

de comunicação, confeccionado novo layout e em virtude da fonte utilizada para 28 

apresentação dos dados apresentarem formatação deficiente no layout, 29 

apresentando inclusive dificuldade na leitura das informações; pautou também as 30 

reclamações recebidas sobre o local da sede delegacia de Chapecó/SC, constantes 31 

reformas no espaço Casa Make, trazendo dificuldades no atendimento da delegacia. 32 

A Diretora 1º Tesoureira C.I. Sandra apresentou despacho referente as multas 33 

eleitorais de 2018, e que o departamento financeiro não possui o relatório para 34 

efetuar a cobrança, solicita que seja tratado como assunto de pauta de reunião de 35 

diretoria futura; pautou também com relação ao pagamento referente a progressão, 36 
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conforme o Ato 75/2012, que deverá ser analisado os critérios utilizados, sugeriu a 37 

diretoria que identifique conselheiro ou diretor para ocupar a função de Diretor Adj. 38 

de RH, o Diretor Adj. Pasin manifestou poder auxiliar nesta questão. O Presidente 39 

C.I. Antonio Moser informou a confecção de ofício para o CRECI-SP com relação a 40 

estender os benefícios oferecidos na plataforma gratuita Gsuite, oferecida aos 41 

corretores de imóveis de Santa Catarina, informou aos diretores que no dia 42 

31/07/2020 ocorrerá três solenidades virtuais de credenciamento de corretores de 43 

imóveis, tendo compromisso agendado o Presidente não estará presente e solicitou 44 

ao 2º vice-presidente C.I. Carlos Augusto para representa-lo nas solenidades.  45 

III. LEITURA, DISCUSSÃO E APROVAÇÃO DA ATA DA SESSÃO ANTERIOR; a 46 

Ata foi aprovação sendo a mesma lida, revisada e aprovada.---------------------------------  47 

IV. ORDEM DO DIA ---------------------------------------------------------------------------------------  48 

IV.1 Para conhecimento:  49 

IV.1.1 Processo n.º 2020.00.58.04867 - Ofício Circular-COFECI nº 50 

048/2020 de ordem da Presidência deste Conselho Federal, estamos 51 

enviando a V.Sa., em anexo, para conhecimento e adoção das providências 52 

cabíveis, cópia dos Atos a seguir relacionados - Portaria-COFECI Nº 53 

031/2020 a 040/2020; Dado conhecimento a diretoria.  54 

IV.1.2 Processo n.º 2020.00.58.04731 – Ofício-COFECI nº 044/2020 – 55 

Encaminha 80 livretos de Legislação Prática;  Dado conhecimento a diretoria. 56 

IV.1.3 Processo n.º 2020.00.58.04874- Ofício Circular CRECI-PB Nº 57 

006/2020; Dado conhecimento a diretoria. 58 

IV.1.4 Processo n.º 2020.00.58.04875 – Assuntos da Fiscalização;(Pasin) 59 

O Dir. Adj. de Fiscalização C.I. Pasin advertiu que o departamento está enfrentando 60 

problemas com acesso a internet nos equipamentos, inclusive constatado que 61 

denuncias estão sendo realizadas diretamente ao COFECI-CRECI, tendo conversado 62 

como o diretor de fiscalização do COFECI-CRECI, solicitando orientação quanto ao 63 

procedimento de fiscalização aos sítios, plataformas e afins, para que possamos agir 64 

dentro da legalidade da legislação vigente. Tendo apresentado um vídeo de 65 

plataforma de Joinville/SC anunciando a prestação de serviços para incorporadoras e 66 

construtoras excluindo a persona do corretor de imóveis, deverá ser deliberado esta 67 

questão junto aos proprietários da plataforma, o 1º vice-presidente C.I. Oliva 68 

informou que promoverá este contato.   69 

IV.1.5 Processo n.º 2020.00.58.04893 - Deduções referentes ao Contrato 70 

ORBENK:(Graziella) A Superintendente informou que a Coordenadoria de 71 



 

Página 3 de 5 
 

Recursos Humanos faz diariamente a constatação dos atrasos e faltas dos 72 

colaboradores terceirizados e informa à empresa Orbenk, entretanto, esta não tem 73 

fornecido os devidos descontos, nem mesmo pela dispensa, em maio, da 74 

colaboradora terceirizada Rayane. Realizada reunião com a Obenk, representada pela 75 

Sra. Ana Paula, a qual se comprometeu em fazer o levantamento das falta, atrasos, 76 

dispensa e outros para fornecer o desconto devido. Até o presente momento o 77 

levantamento não foi apresentado. Diante disso, o Procurador notificou a referida 78 

empresa para apresentar os descontos reclamados, bem como para abatê-los da 79 

próxima fatura. 80 

 81 

IV.1.6 Processo n.º 2020.00.58.04894 – Sistema Gestor;(Oliva) 82 

O 1º vice-presidente C.I. Oliva comunica a diretoria que ainda não foi concluída a 83 

carta convite referente o processo licitatório tendo em vista nosso departamento de 84 

compras e licitações não ter apresentado os orçamentos necessários justificando que 85 

a quem foi solicitado não se interessaram, porem o COFECI-CRECI estará 86 

providenciando os orçamentos necessários, devendo estar concluído na próxima 87 

semana; informa ainda que os procedimentos iniciais para implantação e posterior 88 

migração da Base de Dados já estão em andamento.  89 

IV. Para Deliberação e Aprovação: 90 

IV.2.1 Processo n.º 2020.00.58.04870 - Indicação para Delegado Adjunto 91 

de Rio Negrinho;(Otto) O Dir. Adj. de Delegacias e Delegados C.I. Otto 92 

apresentou a indicação do Corretor C.I. Marcelo Streit – CRECI/SC 33795-F como 93 

delegado adjunto para a cidade de Rio Negrinho/SC, aprova a  diretoria por 94 

unanimidade. 95 

IV.2.2 Processo n.º 2020.00.58.04882 – A abertura da Delegacia de 96 

Itapema em função do superávit;(Otto) O Dir. Adj. de Delegacias e Delegados 97 

C.I. Otto solicita aprovação da diretoria para retomar o processo de implantação da 98 

delegacia de Itapema/SC, aprova a diretoria por unanimidade, que sejam retomados 99 

os processos para abertura da delegacia de Itapema, bem como as delegacias de 100 

Videira e Imbituba. Sejam verificadas novas opções de espaços para as delegacias de 101 

Lages, Blumenau e Chapecó.  102 

IV.2.3 Processo n.º 2020.00.58.04879 – Registro do ponto dos ocupantes 103 

de cargo de livre provimento;(Graziella) A Superintendente Graziella 104 

apresentou a diretoria a dinâmica atual dos servidores de cargos de livre provimento 105 

quanto ao registro do ponto, solicitou ao Procurador relatar, este apresentou o Ato 106 
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88/2017 que trata e opinou que estes servidores de cargo de livre provimento que 107 

possuem cargo de chefia (coordenadores) não deverão registrar o ponto , os demais 108 

servidores de cargo de livre provimento deverão registrar o ponto. A diretoria optou 109 

por aguardar o relatório da Empresa Consultare contratada para revisão do Atos 110 

normativos de pessoal exceto avaliação de desempenho e processo disciplinar.    111 

IV.2.4 Processo n.º 2020.00.58.04880 – Possibilidade de pagamento de 112 

horas extraordinárias para ocupantes de cargo de livre 113 

provimento;(Graziella) A Superintendente Graziella e o Procurador apresentaram 114 

a diretoria a dinâmica atual dos servidores de cargos de livre provimento quanto as 115 

horas extras, a diretoria, por unanimidade, decide pela suspensão de qualquer 116 

alteração da rotina atual até o resultado do relatório da Empresa Consultare 117 

contratada para revisão do Atos normativos de pessoal exceto avaliação de 118 

desempenho e processo disciplinar.  119 

IV.2.5 Processo n.º 2020.00.58.04885 – Departamento de Compras e 120 

Licitação;(Oliva) O 1º vice-presidente C.I. Oliva relatou necessidade de melhorar 121 

os procedimentos no departamento, solicita a diretoria o que pode ser realizado para 122 

agilizar os processos e melhorar o controle dos mesmos, sugeriu uma reunião 123 

presidente, superintendente e 1º vice-presidente com a coordenadora do 124 

departamento para sanar as questões. 125 

IV.2.6 Processo n.º 2020.00.58.04886 – Departamento de 126 

Cobrança;(Oliva) O 1º vice-presidente C.I. Oliva relatou que o departamento de 127 

cobrança quando executado na sede antes da pandemia estava em processo 128 

evolutivo, com a implantação de teletrabalho aos servidores deste conselho relata 129 

que este trabalho está comprometido, o 1º vice-presidente C.I. Oliva sugere que seja 130 

adicionado ao departamento de cobrança mais uma funcionária para assegurar a 131 

continuidade das atividades. Aprova a diretoria por unanimidade. Neste momento o 132 

Presidente C.I. Antonio Moser, tendo compromisso agendado passa a presidencia 133 

desta reunião para o 2º vice-presidente C.I. Carlos Augusto N. e Silva.  134 

IV.2.7 Processo n.º 2020.00.58.04887 – Situação Delegacia de Joinville; 135 

(Oliva) O 1º vice-presidente C.I. Oliva, tendo em vista tomado conhecimento que a 136 

licitação sobre aquisição de móveis está em andamento e prevista a finalização para 137 

outubro/2020 fica postergado o projeto apresentado.  138 

IV.2.8 Processo n.º 2020.00.58.04888 – Situação Delegacia de Balneário 139 

Camboriú;(Oliva) O 1º vice-presidente C.I. Oliva apresentou imagens da reforma 140 

da delegacia e a necessidade com urgência de aquisição de duas mesas para 141 
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atendimento e display de senhas, para tanto deverá apresentar os orçamentos 142 

dentro do padrão adotado para a mobília das delegacias. Aprova a diretoria por 143 

unanimidade a apresentação dos orçamentos para posterior deliberação e 144 

aprovação. 145 

IV.2.9 Processo n.º 2020.00.58.04891 – Aprovação de proposta da agência 146 

de publicidade para campanhas de mídia social no mês do 147 

corretor;(Shaianne) conforme solicitação da Dir. Adj. de Comunicação a assessora 148 

Camila do departamento de comunicação apresentou a proposta para realização da 149 

contratação em modalidade diversa apresentada em RD anterior, necessidade de 150 

ampliar a dotação orçamentária. Aprova a diretoria por unanimidade a contratação 151 

da agência para desenvolver as atividades propostas pelo período máximo de 152 

noventa dias, deverá o departamento de comunicação apresentar os relatórios 153 

mensalmente para análise da diretoria.  154 

V. ENCERRAMENTO  155 

Assim, nada mais havendo a tratar, o senhor o Presidente em exercício C.I. Carlos 156 

Augusto N. e Silva, agradeceu a presença de todos e declarou encerrada a Reunião 157 

de Diretoria. Eu, C.I. Almir Gustavo Oliveira, Diretor 1º Secretário, lavrei a presenta 158 

Ata e assino juntamente com o Presidente, sendo a mesma lida, revisada e 159 

aprovada. 160 

 161 

Florianópolis, 30 de julho de 2020. 162 

 163 

 164 

 165 

___________________________  _________________________ 166 

Almir Gustavo Oliveira                 Carlos Augusto N. e Silva 167 

  Diretor 1º Secretário     Presidente 168 


