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PORTAR!IA CRECYRO N° 019/2020

D4 ciéncia do Regulamento de Pessoal que
dispoe scbre o regime de trabalho do Creci

24° Regiao, Rondonia.

O PRESIDENTE DO CONSELHO REGIONAL DE CORRETORES DE IMOVEIS DE
RONDONIA - CRECI 242 REGIAO, no uso das atribuigdes legais e regimentais que Ihe
sao conferidas pela Lei 6.53C/78, Decreto 81.871/78 e o artigo 10° |, do Regimento
Interno em vigor;

CONSIDERANDO a necessidade de rever e estabelecer regras basicas e
padronizadas para condugao des recursos humanos em conformidade com o Plano de
Carqgos e Salarios - PCS aprovado na 93% (nonagésima Terceira) Sessao Plenaria
Crdinéria, de 26 de outubro de 2017;

CONSIDERANDQ Reestruturacao da Normativa de Pessoal aprovado na 1062 Sesséao
Plenaria Ordinaria do dia 31 de janeiro de 2019.

CONSIDERANDO que os empregados do Creci/RO séo regidos pela Consolidagéo das
Leis do Trabalhc - CLT, pelas decisdes aprovadas pelos preceitos contidos no
Regulamento de Pessoal;

Considerando a necessidade de exceléncia dos servigos prestados pelo Conselho.

Considerando assegurar o bom andamento das atividades laborais a todos os
colaboradores deste Conselho, sem contudo interferir no convivio amigavel entre os
mesmos.

RESOLVE:
TRANSITO EM SETORES

Art. 1° - A expressa vedagao no sentido de transito sem a devida necessidade de
colaboradores entres setores gue nao aqueles de suas fungdes alocadas internam
perante o CRECI/RO.
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Art. 2° - Somente em casos estritamente necessarios, circulem entre um ou outro

departamento objetivando o fiel cumprimento das tarefas concebidas.

Art. 3° - Caso seja o trabalho a ser desempenhado em setores distintos da atual
alocagdo que se utilize o telefone, e-mail, whatsapp, chat ou outros meios de

comunicagao existentes.
INTRAJORNADA

Art. 4° - O horério da jornada de trabalho no CRECI/RO é das 09h as 12h30min, com

intervalo de 1 hora de almogo, retornando as 13h30min até as 17h.

§1° E vedado ao servidor realizar a entrada ou saida no ponto eletrénico antes dos

horarios fixados, saivo com autorizagado do superior;

§2° Caso o servidor exceda a jornada de trabalho, este devera solicitar com

justificativa, ao superior responsave!.

Art. 5° - O horéario de almogo estabelecido aos servidores do CRECI/RO é das
12h30min as 13h30min.

Art. 6° - Caso o servidor permanecer nas dependéncias do Conselho no horério de

almogo, o mesmo devera seguir alguns procedimentos.

| - E permitido ao servidor pernianecer nas dependéncias internas e externas do

Conselho em seu horario de almoco, desde que respeite a intrajornada de 1 hora;

Il - E permitido o servidor permanecer em qualquer ambiente na area externa do

Conselho;

lll - No ambiente interno do Conselho, somente é permitido permanecer na rece

sem acesso aos demais setores.
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NORMATIVA DE PESSOAL CONFORME FCS

Art. 7° - Conforme ja ciéncia dos funcionarios de acordo com a Portaria n.° 050/2019,
que da ciéncia aos servidores sobre o Regulamento de Pessoal que dispde sobre o
Regime de Trabalho no CRECI/RO. Dispde abaixo reforgar a necessidades de cumprir
0os procedimentos para o bom andamento das atividades laborais, tendo como
destaque alguns pontos que precisam ser melhorados para a exceléncia dos servigos

prestados.

Sao deveres comuns aos funcicnarios do CRECI/RO:
| — cumprir as normas vigentes no CRECI/RO,;

Il - ter assiduidade ¢ pontualidade no trabalho;

lll — apresentar-se ao servigo conivenientemente trajado ou uniformizado, quando for o

caso;

IV — devotar-se, exclusivamente, aos servigos durante o expediente;

V — executar com zelo e diligéncia os services que lhe forem atribuidos;

VI — examinar, atentamente, os papéis que lhe forem distribuidos;

VIl — zelar pela economia de material e conservagao do patriménio do CRECI/RO;

VIII — guardar, com responsabilidade, os valores financeiros que lhes forem confiados;

IX — respeitar os superiores e obadecer as ordens relativas & execugéo de suas tarefas;

X — manter-se com rigorosa compostura e cisciplina em qualquer dependénicia do
CRECI/RO;
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X! — noticiar ao superior imedialc quaiquer irregularidade de que tiver conhecimento no
exercicio do cargo, ou a autoricade superior, quando o superior deixar de levar em

consideracao representacao re.evanie;
XIl — tratar com cordialidade / ecuc e atengao a todos no CRECI/RO;

XIll - cooperar com os funcionarios e contribuir para o aumento da produtividade

dos servigos de todas as equipes de trabalho;
XIV — guardar sigilo sobre os documentos e assuntos do CRECI/RO;

XV - observar leis, decretos, requiamentos, resolugdes, portarias, normativos e

ordens de servigo;

XVI - comunicar alteragdes e saus dades cadastrais, bem como apresentar

documentagio de registro profissional quandeo cabivel ao CRECI/RO;

XVil — comunicar ao superior imadiato a impossibilidade de comparecimento ao

servico, justificando posteriormenie o ocorrido; e

XVIII — frequentar todos os cursos de capacitagdo e treinamentos definidos pelo

CRECI/RO, visando ao melhor desémpenho.
Ao funcionario & proibido:

| — revelar, dentro cu fora do CRECI/RO, fato oti informagéo de natureza sigilosa de

que tenha ciéncia em razéo do cargo ou fungao que exerca;

Il — circular, sem prévia autorizac¢fo do superior imediato, informagées sobre atividades,

posicoes e projetos do CRECI/RO;

[Il — retirar, sem prévia autoriza¢do do superior imediato, qualquer doc nto ou objeto

, céo_ CRECI/RO; Wkﬂ(’“ &
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IV — referir-se de modo depreciative a funcionarios e a atos do CRECI/RO, bem como a
terceiros, em informagées, mensagens eletrdnicas, pareceres, despachos e demais

comunicagdes do Conselho;

V — coagir ou aliciar funcionzric com objetivo de natureza politico-partidaria, bem como

fazer propaganda politica no CRECI/RO;

VI — discriminar pessoas por motivo de idade, raga, étnico, género, orientacdo sexual,
nacionalidade, religido, deficiénciz fisica ou mental, doenga crénica, estado civil,

convicgao politica ou religiosz, entre outros;

VIl — valer-se de sua condi¢Zo funcional para lograr, direta ou indiretamente, qualquer

proveito pessoal;

VIl — exercer comércio entre 05 colegas dz trabalho e praticar usura em qualquer de

suas formas, bem como praticar ou 2xplorar rifas ou jogos de azar,

IX — receber numeréarios, comissdo ou vantagens externas de qualquer espécie, em

razao do cargo ou fungao que exerca,

X — exorbitar de sua autoridade ou fungdo, bem como encarregar pessoas estranhas

ao CRECI/RO do desempenho de atribuicdes ou encargos que lhe competirem;

Xl — manifestar-se, sem sculcrizacdo da autoridade competente, em nome do

CRECI/RO, através da imprerisa ot gualquer outro 6rgdo de comunicagao;

Xl — apresentar-se no servir_;r:- em visivel estado de embriaguez e/ou consumir bebida

alcodlica nas dependéncias do CRECHRO ou a servigo externo do Conselho;

XIll — desacatar qualquer pessca, bem como provocar discussdo, desordeaT ou
escandalo nas dependéncias ou a servico externo do CRECI/RO; ?& ;ﬂ

XIl — entrar ou permanecer nas dependéncias do CRECI/RO, sem aut nza(,:ao fora do
h d te de trabaiho; . : \fg
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Xl — ausentar-se do servige, nas horas de expediente, sem autorizagdo superior;

XIV — registrar o ponte, dificuitar ou impadir apuracdo de falta ao servigo de outro

funcionario;
XV — executar no CRECI/RO servi¢os particulares ou de terceiros;

XVI — utilizar indevidamente a internet e e-mail para fins pessoais de carater comercial

ou ilicitos;

AVIl — fazer usc de apareiitc sonoro nas dependéncias do CRECI/RO (radios,
celulares, tabletes dentre outros! durante o horario de trabalho, exceto quando a

realizagdo da atividade o rmm"'

XVill — manter/desenvolver reizzdes entts colegas de trabalho e/ou cliente

inadequadas 2o ambiente laboral; e
XX - descumprir as instrugées normativas vigentes.

Art. 8° - Pelo exercicio irregular de suas atribuigdes no CRECI/RO, o funcionario em

exercicio responde civil, penal e administrativamente.
Paragrafo Unico. Caracteriza-se a responsabilidade do funcionario, dentre outras:

| — a sonegagéo de valores ¢ obietos confiados & sua guarda e responsabilidade, por
ndo prestar contas ou ndc 'omar na forma e prazos fixados em lei e/ou atos

administrativos as providéncias devidas;
Il — os desvios, danos ou avar.as &m bens moveis e imoveis do CRECI/RO;

Il — os prejuizos causados ao CRECI/RO, decorrentes de dolo, ignorancia, negligéncia,

imprudéncia ou omissao;
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IV — a perda de prazo em foro judicial ou extrajudicial, exceto quando o recurso nao for

conveniente e/ou protelatorio;

V — a diferenga de caixa, peculato, estelionato, falsidade ou falsificagdo, ou outros

crimes que envolvem a fé publica.

Art. 9° - A responsabilidade civil decorre de procedimento doloso ou culposo, de que

resulta prejuizo para o CRECI/RO ou terceiros;

Art. 10 - As penas previstas pela CLT e por este Regulamento por infragao de natureza
disciplinar poderdo ser aplicadas concomitantemente com as de natureza civil e

criminal.
Art. 11 - Esta Portaria entra em vigor nesta data.

Porto Velho, 02 de junhog_e 2020.

Vaidelene Maria Aguida de Melo
Diretora Secretaria

\ l 1
Yo 957 1 1 b St d
Nl\ﬂ ) 0o q.(06 PY :
\UJ@* ; i
- SR ;-
b irro Séo Jodo Bosco, CEP: 76.803-749, Porio Velho — RO 2 SISTENA
SN oo 32064006 5 32245158 - wwwereciogoubr | COFECI-CRECI

XBI06/R02 0

02/06/{25’20 ¢

ap



