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PORTARIA N° 021/2023.

Normatiza a concessdao de diarias e a
indenizagcdo de despesas de viagens,
bem como o pagamento de jetons e
auxilio de representagao.

O PRESIDENTE DO CONSELHO REGIONAL DE CORRETORES DE IMOVEIS DA 12
REGIAO/RJ, no uso das atribuices que lhe sdo conferidas pela Resolugdo COFECI n°
013/78, Art. 1°, inciso XVIII, publicada no D.O.U. em 29.12.78, com base no Art. 8°,
inciso XI do Regimento Interno dos Conselhos Regionais de Corretores de Imobveis,
aprovado pela Resolugdo COFECI n° 1.246/2012, publicada no D.O.U. em 05.04.2012,

CONSIDERANDO a delegacao de responsabilidade contida no artigo 4°, caput, da
Resolugao-Cofeci n°900/2005;

CONSIDERANDO a necessidade de atender ao disposto na Lei n® 8.112, de 11 de de-
zembro de 1990, especialmente referente ao que se trata dos procedimentos sobre a
diarias;

CONSIDERANDO a necessidade do enquadramento ao que dispbe a Lei n° 9.527, de

10 de dezembro de 1997, que trouxe nova redagao, especialmente ao §3° do Artigo 58
da Lein®8.112 de 11 de Dezembro de 1990;

CONSIDERANDO a Portaria-Cofeci n® 010/2023 que, “atualiza valores de diarias e jeton
a serem concedidas pelo Conselho Federal (COFECI) e pelos Conselhos Regionais de
Corretores de Iméveis (CRECI)”,

RESOLVE:

Art. 1° — Diretores, Conselheiros, Assessores, Corretores de Imoéveis Individuais ou em
Comissao ou Grupo de Trabalho e Empregados do Conselho Regional de Corretores de
Iméveis — Creci 12 Regidao/RJ que, a seu servigo, se deslocarem de suas cidades de
residéncia para outra distante mais de 50 (cinquenta) quilémetros, dentro ou fora do
Estado do Rio de Janeiro, exceto dentro da mesma regido metropolitana, farao jus ao
recebimento de diarias e/ou indenizacdes de despesas na forma estabelecida nesta
Portaria.

Paragrafo unico — Técnicos contratados sem vinculo empregaticio, diretamente ou
através de empresas, bem como palestrantes convidados, equiparam-se a Assessores,
para os fins desta Portaria.

Art. 2° - Diretores e Conselheiros que participarem de Sessdes Plenarias e Reunides de
Diretoria faréo jus ao recebimento de Jeton no valor de R$ 651,00 (seiscentos e
cinquenta e um reais) por Sessdo ou Reunido, desde que a despesa decorrente do
pagamento possa ser suportada pela receita realizada do Creci, considerando como
base a do exercicio anual anterior.
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Art. 3° — Desde que autorizadas pela Presidéncia, serdo indenizadas despesas
extraordinarias eventualmente realizadas por Diretores, Conselheiros, Assessores e
Empregados do Creci, quando em missao oficial de representagéo do Conselho.

Paragrafo Gnico — As despesas de que trata este artigo ndo poderao exceder a 0,5%
(meio por cento) da receita anual realizada pelo Conselho.

Art. 4° — As diarias serdo concedidas por dia de afastamento, destinadas a indenizar
despesas com hospedagem e alimentagdo, além das de locomogéo urbana, tanto na
cidade de origem como na de destino.

§1°— O pagamento de didrias somente sera autorizado se houver previsdo orgamentaria
e disponibilidade financeira capaz de suporta-lo e sera formalizado através do
preenchimento e aposicdo de assinaturas no formulario de Proposta de Concesséo de
Diarias, emitido em 03(trés) vias, com as seguintes destinagdes: 12 via - contabilidade;
22 via - secretaria financeira e; 32 via - proposto.

§2° — As diarias serdo propostas pelo chefe do departamento a que pertenga o
beneficiario, ou pelo diretor da area, de acordo com a exigéncia do encargo a ser
cumprido, e seu pagamento sera ordenado pela Presidéncia do Conselho.

§ 3° — As diarias serdo pagas antecipadamente, de uma sé vez, exceto nos casos
previstos no artigo 5° desta Portaria.

§ 4° — Sera pago somente 50%(cinqiienta por cento) do valor da diaria nos seguintes
casos:
a) quando o afastamento e o retorno se derem no mesmo dia, exceto para
empregados;
b) no dia do retorno, apés um ou mais dias de afastamento.

§5° — Diarias pagas em excesso ou em decorréncia de encargo que nao se tenha
consumado, serdo restituidas pelo proposto em até 05 (cinco) dias contados do retorno
ou da ciéncia do cancelamento do encargo.

§6° — Havendo prorrogagao autorizada do afastamento, o proposto fara jus as diarias
correspondentes ao periodo prorrogado.

§7° — Quando o afastamento se estender até o exercicio fiscal seguinte, a despesa
respectiva recaira no exercicio em que se iniciou.

§8° — A exclusivo critério da Presidéncia, Diretores e Conselheiros residentes na propria
cidade onde forem designados para cumprimento de encargo, poderdo receber, por dia
integral de trabalho, a titulo de indenizagdo de despesas com alimentacao e locomog¢ao
urbana, valor equivalente a 30% (trinta por cento) do valor da diaria que lhes
corresponde, desde que a despesa decorrente do pagamento possa ser suportada pela
receita do Creci, considerando como base a do exercicio anual anterior.

Art. 5°— Nao fara jus a diarias:
a) Quando o deslocamento da sede constituir exigéncia permanente do car-
go.
b) Também néo fara jus a diarias pelo deslocar dentro da mesma regido me-
tropolitana, originalmente formada pelos municipios do Rio de Janeiro, Du-
que de Caxias, Itaborai, ltaguai, Magé, Mangaratiba, Marica, Mesquita, Ni-
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l6polis, Niterdi, Nova Iguagu, Paracambi, Petropolis, Sdo Gongalo, Sao Jo-
ao de Meriti e Seropédica. (fonte: IPEA).
c) O empregado quando:
I. o periodo de transito, por motivo de remocgao ou transferéncia, tiver que
mudar de regiao;
II. o deslocamento e o retorno se derem no mesmo dia, excegdes serdo tra-
tadas pela diretoria;
I1I. o deslocamento se der para localidade onde o empregado seja domicilia-
do;
IV. dispuser de alimentagdo e pousada oficiais gratuitas ou incluidas em
evento para o qual esteja inscrito.
Art. 6°— As didrias e jetons devidos pelo comparecimento a Sessao Plenaria ou Reunido
de Diretoria, somente serdo pagos ao final da reunido e, se o beneficiario que para ela
tenha sido convocado ausentar-se do local da reunido, poderao sofrer redugéo de:
a) 25% (vinte e cinco por cento), se a auséncia for de até 1/4 (um quarto) do tempo
de duracéo da reuniao;
b) 50% (cinquenta por cento), se a auséncia for acima de 1/4 (um quarto) até
metade do tempo de duragéo da reuniao;
c) 75% (setenta e cinco por cento), se a auséncia for acima de 50% (cinquenta por
cento) até 75% (setenta e cinco por cento) do tempo de duragdo da reuniao;
d) 100% (cem por cento), se a auséncia for superior a 75% (setenta e cinco por
cento) do tempo de duracéo da reunido.

§1° — O controle de presengas das reunibes de que trata este artigo sera feito pelo
respectivo coordenador e comunicado a Presidéncia do Conselho para as providéncias
cabiveis.

§2° — Registrando-se auséncia conforme descrito na letra "c" deste artigo, o beneficiario
das diarias e ou jeton tera de restituir aos cofres do Conselho valor equivalente a 75%
(setenta e cinco por cento) do valor com ele gasto em passagens.

§3° — Registrando-se auséncia conforme descrito na letra "d" deste artigo, o beneficiario
das diarias e ou jeton tera de restituir aos cofres do Conselho a totalidade do valor com
ele gasto em passagens.

§4° — Se a reunido néo se realizar por falta de quorum, os Conselheiros, Diretores ou
Membros que derem causa ao fato, ndo receberao as diarias e jetons respectivas(os) e
terdo de restituir aos cofres do Conselho a totalidade do valor com eles gasto em
passagens.

§5° — Auséncias justificadas por mal-estar fisico ou atendimento, por designagao da
Presidéncia, a interesse do proprio Conselho, ndo serdo consideradas para os efeitos
deste artigo.

§6° — As diarias e jeton serdo pagas(os) no local da reunido, em moeda corrente, com
recursos sacados nominalmente e sob responsabilidade de empregado ou Diretor
especialmente designado pela Presidéncia do Conselho, ressalvados os casos de
comprovada urgéncia ou impossibilidade de saque em que poderdo ser pagos com
cheque.
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Art. 7° - O afastamento de Diretores, Conselheiros, Assessores e Empregados do Creci,
para fora da Regido de sua jurisdicdo, somente sera possivel com autorizagédo da
Presidéncia do COFECI.

Art. 8° — Os valores das diarias a serem pagas pelo Creci obedecerdo aos seguintes
limites maximos:

Presidente 1.000,00 (Hum mil reais)
Diretores Eleitos 850,00 (Oitocentos cinquenta reais)
Conselheiros Eleitos 750,00 (Setecentos e cinquenta reais)

Corretores de Imoveis Individuais ou|650,00 (Seiscentos e cinquenta reais)
em Comissao ou Grupo de Trabalho

Assessores e Consultores 650,00 (Seiscentos e cinquenta reais)
Chefe de Setor Empregado 550,00(Quinhentos e cinquenta reais)
Empregados nao especificados 450,00(Quatrocentos e cinquenta reais)

Percentual de referéncia em relagéo ao valor da diédria do Presidente do CRECI (art. 12, Resolugdo Cofeci n°® 900/2005).
Valores arredondados em numeros pares a fim de facilitar o calculo de fragédo de didria. O valor da diéria do Presidente do
Creci corresponde a 80% do valor da diéria do Presidente do Cofeci (Art. 12, “a” da Resolugédo Cofeci n° 900/2005).

§1° — Compete a Presidéncia, com base no valor orgado a ser despendido com
hospedagem, alimentacdo e locomogao urbana, determinar, caso a caso, mediante
comunicacgao escrita ao Diretor Tesoureiro, o valor das diarias a serem pagas em fungéo
do encargo a ser cumprido.

§2° — Podera a Presidéncia do Creci optar pela indenizagdo das despesas realizadas
com hospedagem, alimentagdo e locomogédo urbana, mediante apresentagcdo dos
respectivos comprovantes fiscais, cuja somatéria terd como limite valor previamente
estabelecido.

Art. 9° — Os valores estabelecidos nesta Portaria, desde que possam ser suportados
pelo Conselho, deverédo ser atualizados anualmente pelo COFECI, através de Portaria
especifica, nos moldes estabelecidos pela Resolugao-Cofeci n° 900/2005.

Art. 10 — Esta Portaria entra em vigor na data de sua homologacdo pela Diretoria,
revogados todos os regramentos anteriores sobre os assuntos por ela tratados.

Rio de Janeiro, 03 de fevereiro de 2023.
/x/zz/é 7242

RCELO SILV DE MOURA

Presidente
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